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O пo.цгoтoBке и пpoBеДении
MyIIиципaлЬнoгo этaПa Bсеpoссийскoгo пpoфессиoнaльнoгo

кoнкypсa <<BoспитaTrлЬ гoдa Poссpl*l _ 202I>>

B сooTBетcTBии с пЛaнoм MкУ <<Упpaвление oбpaзoвaния lШебrкинcкoгo
paйoнa> нa 2020 ГoД, B цеЛяx пoBЬIшения МoTиBaции непprpЬIBIIoгo
пpoфессиoпaПЬнoГo paЗBpтTklЯ, сTиMyЛиpoBaI{и'I твopнескoй aктиBIIoсTи IIl.цaгoГoB'
ПoпyЛяpизaции инI{oBaциoннoгo пr.цaГoгическoгo oПьITa IIa ocIIoBr IIoBoГo
пpoфесоиoнaЛЬнoгo МЬIrrIЛения c yчеToМ федrpaльнoгo гocy.цapстBеllнoгo
обpaзoвaтеЛЬt{oГo сTaII.цapTa .цoшкoJIЬI{oгo oбpaзoвa}Iиll и yTBrp)кдrншl Пp!{opиTrToB

.цoшкoЛЬнoгo oбpaзoвa}Iиll в oбществе п p и к a з Ьl B a Io:

1. oтделy .цoшкoЛЬнoГo oбpaзoвaния (Aвpaменкo o.B.) пpoвеcти
MyIIициПtшьньrй ЭTaп Bооpoссийскoго пpoфессиoнiшЬнoгo кoнкypca <<Boспитaтель
гoдa Poссvlи_202I> с 14 декaбpя 2020 гoдarlo 26 февpaля 2О2I тoдa.

2' Утвеp.Цить ПopяДoк пpoBеДrния I!{yнI{ципilJIь}Ioгo ЭTaIIa Bсеpoооийcкoгo
пpофеcсиot{aJiЬI{oгo кoнкypca <<BoопrlтaтеЛЬ гo.цa Poссии _ 2a2I>>.

3. УтвеpлI,ITЬ coсTaB opгкoMиTrтa пo пoДгoToвке Ilpoвr.цrншl MyIIициПaJIЬнoгo
эTaIIa Bоеpoооийскoгo пpoфесоиoнallьнoГo кoнкypсa <<Bоспитaтель гoдa Poсcvlkl _
202r>>.

4. УтвеpлиTь сocтaв >кйpи пo пo.цГoToBкr IIpoBr.цения МyниципaЛЬнoгo ЭтaIIa
Bсrpoссийcкoгo пpoфессиoнaЛЬнoгo кoнкypca <<BoспитaтеJIЬ гo.цa Poсcии _202l>>.

5. Итoги MyнициПaЛьнoГo ЭтaПa Bоеpoсоийскoгo пpoфессио}IiшIЬнoгo кoнкypсa
<BocпитaтrЛЬ Гo.цa Poссии .202I>> [o.цBrcTи B сpoк дo 26 февpaля 202| гoдa.

6. Haгpaж.цrниr пoбеДителей, пpизеpoB и ЛaypеaToB пpoвестй нa цrpеМoЕIИИ
зaкpЬIтия t{yниципaльнoГo ЭтaIIa Bоеpoссийскoгo пpoфессиoнaпЬнoгo кoнкypca
<<BoспитaтrЛЬ гo.цa Poосии -202I>>.

7. Pyкoвo.циTеЛяМ l[oo:
7,I. ПрoинфopМирoBaтЬ пr.цaгoГoB .цrTскoГo aaДa o cpoкaх ПpoBrДеHиll

МyниципiLJIЬнoГo ЭTaIIa Bоеpoсоийскoгo пpoфессиoнiшЬнoгo кoнкypca <<Boспитaтель
гo.цa Poосии _ 2021,) B сpoк дo 14 декaбpя 2О20 гoдa.

7,2,B сpoк.цo 28 лекaбpя,2020 гoДa Пpе,цсTaBитЬ пaкеT ДoкyМr}IToB IIa yЧaсTIIикa
MyIIициtItLTЬIIoгo ЭтaIIa Bсеpoсоийскoгo пpoфесоиoнЕLJlЬнoгo кoнкypca <<Boспитaтель
гo,цa Poссlцуl' . 2021>> в сooTBrтcTBии с тprбoвaниjlМи к oфоpшrлrниЮ дoкyI\{еIIтoB
B oT.цоЛ .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoвallия MI(У <Упpaвление обpaзoBaния lШебекинcкoгo
гopo.цcкoгo oкpyГa).

8. Нaпpaвить МaTrpиilIЬI пoбеДителя IvIy}Iицип€шЬнoгo ЭтaIIa B г. Белгopoд
ДЛя yчacTllя B pегиoЕ€LjlЬнoМ ЭтaIIr Bcеpoсоийскогo пpoфессиoнtшЬнoгo кoнкypcз
<<BoспитaтoЛь Гo.цa Poсоии _ 202|>>,



9. Кoнтpoль
нaчaJIьIIикa МКУ
Bopoнкинy М.Ю.

Зa иcпoЛнrниrN4 IIaсToЯщrгo
<<Упpaвление oбpaзoвaния

J.

Пpик€}Зa BoЗлoяtиTь нa зaМrcтиTrля
lШебекинскoгo гopo.цскoгo oкpyгaD
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Утвepжден
пpикaЗoм MItУ <<Упpaвлeниe

обpaзовaнllя IIIeбекинскoгo
гoрo.цскoгo oкpyгa)>

u_b,_/Lэ,020 г. Je!6l у

Пoря.цoк
IIpoBr.цения NlylrициПaльнoгo эTaПa Bсеpоссийскoгo пpофессиoнaЛЬнoгg

кoнкypсa <<BoспитaтеЛь гoДa Poссии _2021>>

I. oбщие пoЛoн(rния.
1.1. Hacтоящий пopяДoк oпpеДеЛяеT сpoки ПpoBеДениЯ мyниципtlJIЬIIoГo эTaПa

кoнкypсa, пеpеченЬ ДoкyМентoB и МaTеpиaлoB, ПpеДoсTaBляеMЬIx ,цJUI учac^ГИЯB МyI{иципtlльIIoM эTaПr Кoнrypсa; оTpyкTypa' фopмaт пpoBе.цeния и кpитеpии oценки
кoнкypсныx исПьITaIIий; тpебoвal{ия к opгкoмитеTy и жюpи Кoнкypca; ПopяДoк oпpr.цеЛени,1
и нaгpоIt'цения пoбеДителей Кoнкypсa.

I.2' М1тrиципaльньrй ЭTaп Bсеpoссийскoгo пpoфессиol{aJlьнoгo кoнкypсa
<Boспитaтель Гo.цa Poссии - 202|> (дaлеe Кoнкypс) ПpoвoдиTся MКУ <Упpa"лЁ"иe
oбpaзoвaния lШебекинскoГo гopoДскoгo oкpyгa> Пpи пo'цДеpхкr LШебeкинскoй opгiнизaции
пpoфсoюзa paбoтникoB нapoДнoгo oбpaзoвaния кaк Кoнкypс пpoфессиoнaЛЬнoгo МaсTеpcTBa
Пе.цaГoГичeскиx paб oтникoB .цoшкoЛЬнЬIх oбpaзoвaтеЛьнЬIх opгaнr.rз aций.

1'3. opгaнизaциoннo - МеTo.цичеcкoе сoпpoвo}кДение Кoнкypсa oбеспечиBaет oTДrл
"цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния МКУ <Упpaвление обpaзoвaния Шебекинскoгo гopoДскoгo
oкpyгa).

1.4. Сpoки пpoBеДениЯ МylrициПtulЬItoгo эTaпa Конкypсa с 14 декaбpя 2О20 гoдa пo 28
февpaля 2О2| rcдa.

II. I{ели и зaДaчи
2.I. I{ели ПpoBеДrния Кoнкypоa:
- пpoфессиoHaJIЬI{oе И ЛиЧнoсTI{oе paзBиTие IIе.цaгoгoB, paбoтaroщих

в oбpaзoвaтеЛЬнЬIх opгaнизaцИЯ.х' peaJIv:зylощиx пpoгpaМMьI ДoшкoЛЬнoгo oбpaзo iu''";. BЬUIBЛеI{ие |4 tloД'цеpжкa нaибoлее TaЛaнTлиBЬIх пrДaГoгoB' рaспpoсTpallениe
пеprДoBoгo oпЬITa IIa TеppиTopии IIIебеки}Iскoгo гopo.цскoгo oкpyгa;

кoнкypсa.

- ПpиBлечениr BI{иМaI{ия opГal{oB гoсy,цapсTBеннoй Bлaсти vI
сilМoyпpaBJlеIlия' rшиpoкoЁt нayннoй и пеДaгoгическoй oбщеотвеннoоти,
инфоpмaции к Ba}кнoсТи pешeния пpoблем ДoшкoлЬнoгo oбpaзoвaHИЯ.

2.2, ОcнoыlЬIМи зaДaЧaМи Кpнкypсa ЯBЛяIoTся:
- оoз.цaниr ДЛЯ пеДaГoгическиХ paбoтников ДoшкoЛЬнoгo oбpaзoвaния yслoвийИ сTиN{yлa к paзBиTIIIo твopuескoй инициaTиBЬI, пpoфессиoнiцIЬI{oМy

сaМoсoBepIIIеFIcтBoBaниIo' y{aсTиIo B.цеяTеЛЬнocTи пpoфеосиoнaльнЬD( сooбщеотв;
- BЬUIBление и paсПpoсTpaнение эффeктиBIIЬгx пеДaгoГиЧескIlx пpaктик в oблaсти

.цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaH:rLЯ, пOЛг{иBIIIпх пpизнaние пpoфессиoнitлЬнoгo сooбщЬствa;
- BЬUIBлениO TaлaIITлиBЬIx пе.цaгoгическиХ paбoтникoв oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции'

praJlиЗyloщиx пpoгpaмМЬI ДoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния;
- сoBеpIПеIIсTBoвaние обpaзoвaтелЬнЬIx [poГpЕlмМ' иннoвaциoннЬIx МеToДoB и сprДсTB

.цoшкoЛЬнoгo oбpaзoвaшИЯ, сoДействиr их шиpoкoМy paспpoсTpaнениIо B oбpaзoвaтельнoй
сpеДе;

. paзBиTие твop.rескoй инициaTиBЬI llеДaгoГичebкиx paбoтникoв oбpaзoвaтrЛЬнЬIx
opгaнизaций, pеilЛизyющиx пpoгpaММЬI ДoшкoЛЬнoГo oбpaзoвaния, IIoBЬIшIение
иx пpoфессиol{аЛЬнoГo МaстеpстBa; .

- пoBЬItuение иHTеpесa yaIaсTIIикoв Кoнкypсa к пpoфессиoнaлЬнoмy oбpaзoвaниlo,
тBopческo]\{y paзBIiтиIo и и}ITеЛЛекTyaлЬнoй деятельнoоTи в пpoфесоlIoнaлЬIIЬD( сooбществaх,
в oбщеcтве B цrЛoМ;

- IIoBЬIIпeниr ПpеcTижa Tpy,цa Пе.цaгoгичrских paбoтникoв oбpaзoвaтелЬнЬIх opгaнизaций,
pеЕlЛизyroщих пpoгpaМмЬI ,цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния нa Tеppитopии lШебекинскoгo
гoрoДcкoГo oкpyГa;

opг€lнoв МеcTIIoгo
сPrДств мaссoвoй



- BьIяBЛеIIие TЕUIaI{TЛиBЬIх пеДaгoгиЧескиx paбoTникoB oбpaзoBaTeЛЬнЬIx opгaнизaций,
peаJIиз}Tощих ПpoгpaММЬI дoшкoльнoгo oбpaзoвaния;

- фopплиpoBa}Iие экспеpTl{oгo сooбщеcTвa IIQ. BollpocaМ paзBиTиIo сисTеМЬI .цошкoлЬнoгo
oбpaзoвaния;

- сoз.цaние инфopмaционнoй МrДиaсpr.цЬI' блaгoпpиятнoй .цJUI paзBиTия с!1сTеМЬI
,цoшIкoЛЬнoгo oбpaзoвaния, ПpиBЛrЧениr пpеДсTaBителей сМИ к aктуaльнoй TеMaTикr
ДoшкoлЬнoгo обpaзoв aНИЯi

- ПoпyЛяpИзaЦI4Я kI ocBещrние истopий yспеxa Пе.цaГoгичrскиx paбoтникoв
oбpaзoвaтеЛЬнЬIx opгaниЗaций, peasтиз}Toщиx пpoгpaММьI ДoшкoЛЬнoгo oбpaзoBallия.

III. Поpядoк BЬIДBиiItrния кaнДиДaToв.
3.1. Учaстие B кoнкypсе ПpиниМaIоT IIе.цaгoгические paботники сo cTaжr14 paбoтьt не

Менеe Tpех ЛеT' яBJUIIoщиеся гpa}к.цaнaМи Poссийcкoй Федеpaции И paбoтaющие
в oбpaзoвaTеЛЬнЬIх opГaнизaцияx LШебекинскoгo гopo.цскoгo oкpyгa, pеaЛиз)Toщие
обpaзoвaтельнЬIе пpoгpaММЬI .цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaгtIIЯ B сooTBеTсTBии с ФГoC .цoпrnon""o.o
oбpaзoвaния.

3.2. BьIдви}кение Ha yчaсTиr в Кoнкypсе пpoизвoдится обpaзoвaтельнoй opгaнизaцией.
3.3. [oкyMеIITЬI и кoнкypснЬIе МaTеpиЕtльI нaпpaBЛяIоTся B opгкoМиiет Кoнкypсa

Пo a.цpесy: г. [Шебекинo, ПЛoщaДЬ I{ентpaльнajl, .цoМ 1, MкУ кУпpaвление oбpaзоBaтИЯ
Шебекинскoгo гopoДокoгo oкpyгa>' кaбинет N9106, телефoн (т.2-24-|4) в сpок дo 26 декaбpя
2020 roдa (сoглaснo пеpеuнro) (пpилoxtение к пopядкy).

3.4. Учaстники Кoнкрсa пpr.цсTaBЛ,lIoT cЛе.цyющие ДoкyМеI{TьI:
з.4.|. Пpедстaвление (Пpилo}кeние к Пopядкy, фopмa ]ф 1).
З.4.2. Личнoе зaявлrние кaнДиДaTa нa Кoнкypс (пpилoхсение к Пopядкy, фopмa 2).
з.4.з. Инфopмaциoнн€ш кapTa yчacTIIикa Конкypсa в фopмaте WORD с BклI9чениеM

скaн - кoпии сTpaIIицЬI с пo.цПисЬю кoнк}?сaнтa (пpилoжrние к Пopядкy, фopмa ]\ъ 3).
З.4.4. Фoтoгpaфия yчaсТникa B BеpTикaJIЬнoМ фopмaтe (фоpмaт фaйлa: jpg. paзмеp

фoтoгpaфии дo 10 Мб).
3.4. 5.КoнкypонЬIе МaTеpиaЛЬI зaoчнoгo тщa Кoнкypсa:
кИнтеpнет - пopтфoлиo>, кI_{елoсTI{oе oписallиr aкTy.шЬнoгo ПrДaГoГическoгo oпЬITD)

B сooTBеTоТBии с тpебoвaнИЯNt|| к сTpyктypе цrлoсTIIoгo oписaния AПo, BиДеoрoлик
<Педaгoгическoе МеpoпpияTие с ДеTЬMи>.

3.5. ПoбедиTlли, пpизёpьI иМrIoT пpaBo пoBTopнo )ДIaсTBoBaTь в Кoнкypсe не paller'
чеМ Чеpез Tpи ГoДa.

IV. opгaнизaциoнньrй кoмитeт и }rш)pи Кoнкypсa
4.I. Пoдгoтoвкy и пpoвеДение Кoнкypсa oоyщrсTBляrT opгaнизaциoнньй к6MиTеT(дaлее opгкoмитет), yтвеplкденньIй Пpикaзo]\{ МкУ кУпpaвлениe oбpазoвaния

lllебекинскoгo Гopo.цокoГo oкpyгa).
4.2. B сoсTaB opгкoмитетa Bхo.цЯT сIIrциilлисTЬI' иМrloщиr бoльшoй oпЬIт

IIpaкTической paбoтьI B оиcTrМе Дoшкoльнoгo oбpaзo*alИЯ' пoбе.цители Мyниципt}лЬнoгo
кoнкypсa пpoфесоиoнЕlЛЬнoГo N4aсTеpоTBa кBoспитaтелЬ гo.цD) пpeДЬЦyщиХ леT.

нa у{acTиr

зa,цaний пo кax{.цoМy Typy I(oнкypсa, B кoTopoM пpoизBoДиTоя paн}иpoBallие
с yчеToМ нaбpaшньтx бaллoв;

BЬIпoЛI{ения

)п{aсTIIикoB



opгaниЗyrT цеprМoниЮ нaГpa}к.цения Пoбе.циTелей, пpизеpoB \I лaypеaToB
Кoнкypсa.

4.4. .{ля oцениr,aшИЯкoнкypонЬж Mеpo.дpияTий фopмиpyrTсЯ хGopи Кoнкypсa.4,5, B сoстaв }шopи Кoнкypсa BхoДяT преДсTaBиTeЛи rlpeдиTlля' Пе.цaгoгичеcкие
paботники' oсyщесTBЛяIoщие Пе.цaгoгиЧескyю paбoтy в oбpaзoвaTеЛЬнЬIx opгaниЗaцияХ'praлизyloщиx пpoгpaММЬI .цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния, oбpaзoвaтеЛЬнЬIх opгaнизaцияx'
пoбедители, пpизерЬI ПpeДЬIДyщиx КoнкypсoB' IIpе.цсTaBиTели oбщeст"еннЬж opгaн изaЦиil.4.6' Жrоpи oцeниBaeT вЬIIIoЛнениr кoнкypснЬIx *.po,,p,",,.ii в бaллaxB сooTвeTcТB.vlИ с кpиTеpияМи, yсTaнoBлеI{нЬIМи .цaннЬiM Пoлoжением. Пo кaждoMy
кoнкypснoМy MrpoПpияTиIo членЬI }tЮpи ЗaIIoЛняIoT oцеrroчнЬIе Bе.цoМoсTи.4.7. Членьr Жrоpи oбязaньr соблтoДaть pеГлaменT paбoтьI Жropи, гoлoсoBaTь
инДиBи.цyaлЬнo' не пpoпyскaTЬ зaсе.цaния без yвaжительнoй ПpичиньI.4.8. Членьr Жlоpи иМеIoT ПpaBo BIIoсиTь пpедлoжения opгкoмиTеTy o пooщpении
yЧaстIrикoB зaключиTеЛЬнoгo эTaПa Кoнкypсa специaЛЬныМи Пpизaми.4,9. Pешение opгкoмитеTa счиTaеTcя пpиIrЯTЬIМ' еcЛи зa негo пpoгoЛoсoвaлo бoлеe
сПисoчнoгo сocTaBa. Пpи paBеIIсTBr гoЛoсoB ДoпoлI{иTельньrй гoлoc иMееT пpеДсеДaTелЬ,
сoпpеДсеДaTель opгкoмиTетa.

Pеrшение офоpмляется ПpoToкoлoМ зa Пo.цПисЬIo Пpr.цсе.цaT eЛЯ ИЛИсo[pеДсеДaTеJUI.
V. ItoнкypсньIе }Irpoпpиятия Кoнкypсa.

5,2. КoнкypcньIе МеpoПpиятия пpoxo.цяT B тpи Typa: зaо.rньIй, пеpвьtй oчньй
и втopой oчньrй Typы.

Кoнкрс пpoBoДиTc я c |4 декaбpя 2020 лo 28 февpaл я 2021гoДa.
5.2. Зaoчньrй Typ BкЛIoЧaет Tpи кoнкypснЬж испЬITaIIия: кИнтеpнет-пopтфoлиo)),

к{eлoстнoе oписaние aкTyaлЬнoгo пе,цaГoГическoГo o[ьITa)), Bидеopoлик кПrдaгoгичеcкor
Мepoпpиятие с .цеTЬMи).

ЗaoчньIй тyp Кoнкypсa с 28 декaбpя 2020 гoдaпo 15 Я.явapЯ202Т roдa.
5.2.I. Кoнкypснoe испЬIтaние <<Интеpнeт.пopтфoлиo>.
I{ель кoнкyрснoГo испЬITaI{ия - .цеМol{сTpaциЯ paзлич}IЬIх aспекToB пpoфессиoнaльнoй

.цеятеЛЬнoсTи с иcПoльзoBaниеМ инфopмaциoннo-кoММyникaциoннЬIх технoлoгий.
Фopмaт кoнкypснoГo исПЬITaIIия: иI{TеpнеT-pесypс уraстникa Кoнкypсa (сTpaницaнa интеpнет-оaйте oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции, B кoтopoй paбoтa }п{aсTI{ик' иЛи ссЬIлкa

IIa личHЬIй сaйт' paзМещеHl{aЯ Ha сTpaI{ице oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции), нa кoTopoМ
Пpr.цсTaBJIеI{ЬI МrTo,цичrокиr paзpaбoткll, МaтеpиaЛЬI, oTpaжalощие oпЬIT и спецификy
пpoфессиoнaльнoй .цеятrЛЬнoсти кoнк}pсaнтa' фoтo и BиДеoМaтеpиaлЬI.

opгaнизaциoнIla,I схеМa пpoBе.цения кoнкypcнoгo иопьITaния: a,Дprо инТеpI{еT - pесypсa
BIIOоиTся в инфopмaциoннylo кqpTy 

- 
yЧacТникa (пpилoжение к Пopядкy, фopмa шэ. з;paзМещarTся B ЛиЧIIoм кaбинете нa oфициaлЬнoМ сaйте Кoнкypоa. ПpЪдостaвлЯrTсЯ тoлЬкo

o.цин иI{Tеpнет-aДpес. ИнтеpнrT-aДpео ДoЛжrн бьrть aктиBнЬIM IIpи oткpЬITии пoсpе.цотBoМ
вхoДa чеprЗ лroбoй paспpoсTpaненньIli бpayзеp.

Пopядoк oцrI{иBaIIия кoнкypсноГo исПЬITaния <<ИнTеpIIеT-пopтфoлиo>: oцeIIиBaние
кoнкypснoГo испЬITaния oсyщестBЛlIеTсЯ B .цисTaIIциoннoМ pежиме. oцeнивaниe
пpoизBoДиTся IIo 2 кpитеpиям. Кpитеpии не paBI{oзнaчнЬI и иМеIoT ршIroе BЬIp31кениев бaллaх, кaж.цьrй кpитеpий paскpЬIBaетсЯ чеprз сoBoкyпнocTЬ пoкaзaтелей. Кaждьй
ПoкaзaTеЛЬ oЦeниBarTся Пo шкaле oт 0 Дo 1 бaллa, где 0 бaллoв _ (ПoкaзaTелЬ не пpoЯBлrн)'
1 бaлл - ((пoкaзaTеJIЬ ПpoяBлеI{)).

MaксимaлЬнal{ oцrнкa Зa кoнкypснoе исПыTaние кИнтеpнет - пopтфoлиo> . l4 бa.плoв.
Кpитеpr.rи и пoкaзaTrЛи oценки кoнкypснoгo испьri'aн"" nИ''.p*iе'. 

',op,6oлиo>.

СoдеpжaтеЛЬнoсTЬ и
IIpaкTическaя
ЗнaЧиМocTЬ
МaTеpиaЛoB

Пpедстaвленьl aBтopские МaTеpиaЛЬI пo
щцщМ нaIIpaBлени,IМи ДеяTелЬнoсти

Coдеpжaние IvIaTеpиaЛoB оpиентиpoBal{o
нa paзЛиЧные целеBЬIr кaTегoDии
пользoвaтелей



1.3. Coдеpжaние МaтepиaЛoB oTpaх(arT
oоIIoBI{ЬIе нaIIpaBлrI{ия paзBиTия Детей в
сooTBеTсTBиI4 с ФГoC .цo

0-1

t.4. Мaтеpиaльr иМеIoт Пpaктикo-
opиrнтиpoвaнньrй хapaкTеp

0-1

1.5. Maтеpиaльr ПpеДсTaBJUIIoT иIITrpec Для
пpофессиoнaЛЬнoГo сooбществa

0-l

r.6. MaтеpиaльI oTpaжaloT сoBpеменIIЬIr
МеToДические ПoДxo.цЬI B .цoшкoЛЬнoМ
oбpaзoвaнии

0-1

1.7. Мaтеpиaльr oTpa}кaIоT Tpa.цициoнньIе
ценнoсTи poссийскогo oбществa

0-1

1.8. ПpедстaвленьI ПoЛезнЬIе ссЬшIки нa
pесypcЬI' пocBященнЬIе BoIIpoсaМ
.цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния

0-1

2. XapaктеpиcTикa
prсypсa

2.1. oбеспечeньI чeTкajl стpyкTypa
ПpеДoсTaBлеIIия МaTеpиaлoB LI yдoботвo
нaвигaции

0-1

2.2. Пpедyсмoтpенa BoЗМo)IG{oсTЬ
oсyщестBЛения кoбpaтнoй связи>

0-1

кoбpaтнaя сBязЬ) ocyЩеcTBл ЯeTcЯ 0-1
2.4 Испoльзyетоя paзнЬIе фopмьl

пpеДoсTaBлеIIия инфopмaции (тeкстoвaя,
чисJIoBaЯ, гpaфи.rескaЯ, aУД|t, Bи.цеo и Дp.)

0-1

2.5 Maтеpиaльr prГYляpнo oбнoвляloтся 0-1
2.6 oтсyтствyioт оpфoгpaфиЧеские'

tIyIIкTyaциoннЬIе И гpaММaTические
oшибки

0-1

Итoгoвьrе бa,тльI 0-14

5.2.2. Кoнкypсноr иопЬITaI{ие <<I{елoсTIIoе oПисaниr aкTyaлЬнoгo пr.цaгoгическoгo
oIIЬITD).

L{ель кoнкypснoгo испЬIтaния _.цrМoнсTpaция tlBтopскoй cистемьr paбoтьr пе.цaгoгa.
Фopмaт: TексToBoe oПисaниr oПЬITa c Пpилoжениями. Пopядoк oцrl{иBaния

кoнкypснoГo испьITaIIия <<L{елoстнor oпиcaниr aктyirлЬнoГo ПеДaгoгичrскoгo oпЬITa):
oцениBaIIиr кoнкypснoГo исПЬITaЕЙя oоyщrсTBJUIеTся B ДисTaнциoннoМ pr)киМе. oценивaние
IIpoизBo.циTся IIo 6 кpитеpиям. Кpитеpии не paвIroзнaчньI и иМеIoT paз}Ioе вьIрaя{е}lие
в бaллax, кaж.цьrй кpитеpий paскpЬIBaеTся чepеЗ сoBoкyпнoсть пoказaтелей.
КaждьIй пoкaзaTелЬ oце}IиBaеTся rro шIкaлr oт 0 Дo 2 быlлoв, г.це 0 бa;lлoв _ ((пoкaзaTелЬ
нr пpoяBЛен>>, 1 бaлл - (пoкaзaтелЬ ПpoяBлеII чaстичI{o>|, 2 бaллa - (пoкaзaTелЬ прoяBлеI{
в пoлнoй Меpе). MaксимaлЬIIaJI oценкa зa к.oнкypснoе иоПЬIтaI{ие <<I{елoсTIIoе oписaниo
aктyaлЬнoгo пе.цaгoгиЧrскoгo oпЬITa)) - 30 бaллoв.

Кpитеpии И ПoкaзaтеЛи oценки кoнкypснoгo исПЬITaIIия кI{елoстнoе oПисaниr
aкTyaЛЬнoгo пе.цaгoГическoгo oПЬIтa.

J\b

п/п
Кpитеpии llb Пoкaзaтели Бaлльl

I Aктyaльнoоть
oПытa

l.l .Haпpaвлен нa peшrние сoBpеМеннЬш
BeкTopoB paзBиTия оисTrМЬI ДoшкoлЬнoгo
oбpaзoвaния

0-2

r.2. Пoзициoниpyет pе€rлизaцию ФГoC
ДoшкoЛЬнoго oбpaзoвaния

0-2

1 .3. oпpеделяет aкTyaлЬньIе нaIIpaBлеIIия
.ZIеяTеЛЬнoсTи

0-2



z. I,Ioвизнa oпЬITa 2.r ПpедлaгaеT I{oBЬIr фopмьt, МеTo.цЬI'
опoсoбьr пrДaгoгическoй д{еяTrлЬнoсTи,
BЬIxoД зa ПЕ}е.цeлЬI изBесTI{oгo в мaссoвoй
пpaкТике

0-2

2.2. Пpедстaвлeнa тBOpческalI pr€rЛиЗaциЯ
IroBЬIх TеopеTцческиx кoнцепций, vтдeiт

0-2

^aZ.э" Пoдтвеpжденo BIIе.цpение нoBЬIx фoй
МеTo.цoB' спoсoбoв пe.цaГoгиЧескoй
.цеЯTеЛЬнocTи с r{еToM pегиoIlaJIЬIIЬIx
yслoвий

0-2

2.4. Успеrпнo paциoнaЛиЗиpoBaIlЬI oTДеЛЬнЬIr
оTopqнЬI пr.цaгoгическoй .цеяTелЬнocTи

0-2

2.5. ИспользoвaньI N,{еToДичrокие
рекoмеIr.цaции, paзpaбoтки ylеHЬIx'
МеTo.цисToB, tlе.цaгoГoB ДoшкoлЬнoгo
oбрaзoв?0ия

0-2

з. PезyльтaтивнoсTЬ
oпЬITa

3.1 Haличие МaтepиirЛoB пo.цTBеpжд€lющих
стaбильнgсTЬ pезyЛЬтaToв

0-2

з.2. Пpедстaвлеrra oIITимaJIЬнaя opгallизaци,I
[е.цaГoгическoй .цеяTеЛЬнocTи, кoTopajl
сЛy}киT oбpaзцoм ДЛя oкpyжaloщей
пpaкTиltи

0-2

4. CтaбильнoсTЬ oIIЬITa 4.1 ФyнкциoниpoBallиr oпЬITa бoлее тpеx ЛеT 0-2
4.2. Пoдтвеpждение ПpеДъяBЛeI{нЬIx идей

pеЗyЛЬTaTиBIIoсTи Дp}TиМи пе/IaгoгaМи
0-2

5. ПеpспектиBIIocTЬ
oIIЬITa

5.1 Bьrделеньr TиПичнЬIе, cyщеcTBеIlнЬIе И
ДoсTyIIнЬIr нoBьIе фopмьI, МеTo.цЬI' спoсoбьI
пеДaгoгическoй ДrяТrЛЬнoсTи ДЛЯ
пoДpa}кal{иЯ .цpyгиМи

0-2

5.2. Укaзaньr пеДaгoгиЧескиr yслoBиЯ' Пpи
кoтopЬIх тaкoе ПoДрilкaниe BoзМoxtнo (в
oбьIчньIx yсЛoвияx' B yслoBияx
специaЛЬнoгo oбopyдoBallия и т.д.)

0-2

6. ИнфopмaциoннoсTЬ
oПЬITa

6.r Инфopмaциoннajl It ЯзЬIкoBalI гpaМoTнoсTЬ 0-2

Итoгoвьrй бaлл 0-30

5.2.З. Кoнкypонoе исrrЬIтaние Bи.цеopoлик <<Пeдaгoгllческoе МrpoпpияTие сдеTь}!и).
I{ель конк}pснoгo испЬITaния: ДrМol{сTpaция кoнкypcallToМ кoМпеTеЧций в oблaсти

преДсTaBЛrния oпЬITa llpoекTиpoBartИЯ oбpaзoвaтельнoй дeЯTеЛЬHoсTи с дrTЬMи B кoIITекстr
ФГoC ДoшкoЛЬнoгo oбpaзoв aНИЯ,

Фopмaт конкypснoгo испЬITaIIия: BиДеopoЛик ПpoДoшкителЬнocTЬIо дo 10 минщ,
B кoтopoN{ конкypсaнT IIpe.цсTaBЛяеT pеaлиЗaЦию oбpaзoвaтельнoй ДеяTrлЬнoсти. BидеоpoJIик
.цoDI(rн .цеМoIIсTpIIpoBaTЬ ПpaкTический oпьrт гIaсTI{икa Кoнкщсa и oщa}кaTь cyщнoсTь
испoльЗyеNlьrx oбpaзoвaTелЬнЬIх теxнoлoгий.

oбpaзовaтеЛЬFIaJI деяTеЛЬнoсTЬ с BoспиТaItHикaМй дo,unoлu"o.o
ПpеДсTaBлеI{a paЗньIМи фopмaми.

BoзpaсTa мoжет бьrть

opгaнизoвaннall сxеМa кoнкypснoгo испЬITaIIия. Bидеopoлик сoзДaется кoнкypоallTaМи
B зaoчнoМ pежиМr и нaпpaBЛяеTся пo aДpесy электpoннoй пoчтьr: imсdoshеb@yandехru.

Tехнические тpeбoвaния к BиДеopoЛикy: BoзМo)к}IoсTЬ tlpoсМoTpa B pr11иМr oфлaйн,
фopмaт фaйлa _rnрg4.

Bидеopoлllк ДoЛ}кен бьlть oфopмлeн инфopМaционнoй зaстaвкoй с yкaзaнием Ф.И.o.
кoнкypсaнтa, oбpaзoвaтельнoй opгallизaции, нaсlЛенI{oTo ПyI{кTa.



oценивaние ПpoиЗBoДиTcя пo 5 кpитepиям. КpитеpИvI He paBI{oзнaчнЬI и иМеIo paзнor
BьIpaжение в бaллaх, кaждьrй кpитеpий paокpЬIBaеTоЯ чеpез сoBoкyпнoотЬ Пoкaзaтeлей.
КaждьIй пoкaзaтелЬ oцениBarTся Пo IIк.IJIе от Onдo 2 6aллoв, где 0 бaллoв _ (шIoкaзaTеЛЬ не
пpoявлен>, 1 балл - ((ПoкaзaTrЛЬ пpoяBлеII чaсTичI{o)|, 2 бaллa - ((пoказaTеЛЬ пp6яBJIеII
в пoлнoй Меpе).

Maксимaльнaя oцrнкa зa кoнкypснoе испЬITaI{иr Bи.цеopoЛик кПeДaгoгиЧескoе
MеpoПpияTие c.цеTЬМи> - 50 бaллoв.

Кpитеpии и ПoкaзaTеЛи oценки кoнкypснoГo испЬITaI{ия Bи.цropoликa <<Пе.цaгoгическor
MеpoпpияTие с.цеTЬми)

J\b

пlл
Кpитеpии Ns пoкaзaTели Бaлльl

I Pеaлизaция
сoДеp}кaния
oбpaзoвaтельнoй
ПpoГpaМMЬI

.цoшкoлЬнoгo
oбpaзoвaния

1.1 oбеспечивaет cooTBеTсTвио co.цеpжaния
oбpaзoвaтеЛЬHЬIM oблaстям [o

0-2

r.2. oбеспечивaет сooTBеTсTBие сo.цеpжaния
BoзpaсTIIЬIм oсoбеннoсTяM BoсIIиTaIIникoB

0-2

1.3. Pеaлизyeт BoсIIитaTеЛЬнЬIr BoзМoжнocTи
сo.цеp)кalrия

0-2

1.4. Coздaет yсЛoBия ДЛя peчеBoгo/сoциaльнo-
кoММyникaтивнoгo/физическoгo/
Хy.цoхtесTвеIlнo-эстеTическoГo paзBиTия
BoсIIиTaIIникoB

0-2

1.5. Pеaлизyет сoДrp)кaниl' сooTBlTоTB}'Iощrr
с0BреМеI{нЬIМ нayчньIМ ЗнaнияМ,
спосoбств1тощие фopмиpoBallию
сoBpеМеI{нoй кaртиньr Mиpa

0-2

1.6. Pеaлизyет сo.цеp)кaние' сooTBrTсTByIoщer
Tpa.цициoннЬINI цeнIIoсTяM poссийскoгo
oбществa

0-2

2. Метoдические
ПриеМЬI pешениЯ
пr.цaгoгичrскиx
зa.IIaч

2.1 Испoльзyет ПpиеМЬI пpиBЛечеHия И
y.цеp)кalrия BtIиМaIIиr BoспиTaнникoB

0-2

2.2 Использyет пpиeMЬI ПoД.цepх(ки
инIIциaTиBьI И сilмocToяTельнoоTи
BoсПитaнникoB

0-2

2.з. ИспoльзyеT пpиеМЬI стиМyЛиpoBaНИЯ vI
ПooщpеI{ия BoспиTaIIникoB

0-2

2.4. I-{елесooбpaзно ПpиMеI{яrT .p"д*
нaгл,т.цнoсти и ИКT

0-2

2.5 О-2

3. opгaнизaциo}Iнa,l
кyЛЬTypa

3.1 oбеспечивaёт четк}To сTpyкTypy
щеpoпpиЯTия

О-2

з.2, Зoниpyет пpoстpa}IстBo в сooTBеTсTBии с
цеJUIМи И Зa.цaчaМи MrpoпpияTия |I
эффективнo егo испoJlЬзyrт

О-2

З.З, Сoблюдaет caI{IlTapFIo - гигиeнические
нopмьI Дo

0-2

з.4. CoблroдaеT хpoнoМrpTa)к Меpo тnpуtЯ"fkIЯ 0-2
4. Pе.rевaя,

кoММyникaтиBнaя
кyЛЬTypa, ЛичI{ЬIе
кaчеcTBa

4,Т УcтaнaвлиBarTся эМoЦиoнaльньIй кoнTaкT с
BoспиTa}IникaМи

О-2

4.2. Coздaет блaгопpиятньIй поихoлoгический
клиМaT в paбoте с BoсПиTaIIникaMи

0-2

4'З. Удеpживaет в фoкyсе BI{иМaI{ия Bcех
BoспцTaIIникoB' y{aсTB}.Ioщих в

0-2

8



МepoпpияTиях
4.4. CoблтoдaеT ЭTические пpaBиЛa oбщения 0-2
4.5. Четкo, пorтfiтнo, .цoсTyIIнo фopмyлиpyет

BoпpoсЬI И зaДaЕkIЯ ДЛЯ BoсIIиTaIIникoB
0-2

4.6. ,{емoнстpиpyет эMoциoI{aJIЬнyIo.
yстoйuивoсть

a-2

4.7. flемoнстpиpyет LIНДуIBИДуaJIьньIй cTиль
пpoфессиoнaльнoй .IIеяTелЬнoсTи

0-2

5. Пpедстaвление
инфopмaции

5.1 CoблroДaется соoTBеTсTBие Bи.цеopяДa
coДеp)кaнию

0-2

5.2. СoблroДaется цеЛoсTI{oсTЬ vI ЛoгиЧ}IoсTЬ
кoМпoзиции BиДеopoЛикa

0-2

5.3. CoблюДaeтся вpеменнoй pе.лaмeнт
кoнкypснoгg исПЬITaI{и,I

0-2

Итoгoвьrй бaлл 0-50

5.з. ПеpвьIй oчньrй тyp Конкypсa BклIoчarT ,цBa кoнкypснЬж испьITaния: <<Mоя
ПеДaгoгиЧrскaя нaхoДка>> и <<ПeДaгoгичeскoе MерoПpиятие с Деть]l{и)>.

oчньIй тyp Кoнкypca c 20 яHBapя 2020 roдa.'o 29 яIIBapЯ 202| roдa.
5.3.1. Кoнкypснoе исПЬITaние <Мoя пе.цaГoгическaя нaxoДкa) - 20 - 2| янвapя 202|

гoДa.
I{ель кoнкypснoгo испЬITaI{иЯ - .цeМoнстpaция кoнкypсal{ToМ пpoфессиollaJlьнoгo

МaстеpстBa B pilзличнЬж aспекTaх Пе.цaгoгическoй,цеятельFIOсTи.
Фopмaт кoнк}pснoгo испЬITaI{иЯ: BЬIсTyIIЛение кoнкypсaЕITa, .цеМoIIсTpиp}Toщиr

нaибoлее ЗнaчиМЬIе B егo .цеЯTeЛЬнoсTи МеTo.цЬI иlили пpиeМЬI oбуlения, BoспиTaI{ия
И paЗBИTI4Я дeтеI1 .цoпIкoлЬнoгo BoЗpaсТa, спoсoбьr и фopмьr взaимo.цейсTBия с poДителЯМи
(зaкoннЬIМи Пpr.цcTaBителями) BoсIIиTaI{никoB.

opгaнизaциoн}Ia,I сХеМa Пpo'еДения кoнк}pснoгo испьITaHуIЯ: кoнкypснoгo исПьITaIIиr
IIpoBo.циTоя B сIlrци€rлЬнo oTвe.цrннoй ayдиTopии.

ПoслеДовaтеЛьнoсTЬ вьrстyплений кoнкypсalrToB oIIpe.цеJUIеTся жеpебьевкoй.
Bьrстyпление кoнкypсallTa Мo}кеT сollpoBoжДaтЬся презeIITaц иeЙ. иливидеoфpaгМентaMи.

Реглaмент кoнкypснoгo исПЬITaI{ия- 15 MиIiyг; BЬIсTyIIление кoнкypсaнToB _ 10 минyт;
oTBrTЬI IIa BoПpoсЬI }кIopи - 5 минщ.

Пopядoк OцеIIиBaIIие кoнкypснoгo исIЬITaIIия кМoя пе.цaгoгическajl [IaxoДкD):
oцеIIиBaI{ие кoнкypснoгo испьITaI{ия oсyщеотBЛяется B oчнoМ pr)киMе. oценкa кaх(Дoгo члeнa
)шоpи фиксиpyется. иМ B иIIДиBиДyaльнoй oценouнoй Br.цoМoсти. oценивarlие пpoизBo^иTЬояпo 3 кpитеpияМ. Кpитеpии нr paBI{oЗнaЧнЬI и иМеIoт paзнoе BьIpaжение в бaллax, кaждьrй
кpитеpий рaскpЬiBarTся чеpез сoBoкyIIнoоTЬ пoкaзaTелей. Кaждu,й ,,on*aTелЬ пo rпкале oт 0дo 2 бaллoB, г.цl 0 бaллoв _ (ПoкaзaтrЛЬ не ПpoяBлен), 1 бaлл - ((пoкaзaтелЬ пpoяBЛеI{
uaотиннo>, 2 бaллa ((ПoкaзaTелЬ пpoяBЛен j B пoлнoй меpеD. Maксимlшьнaя oцеЕкa
зa кoнкypснoе испЬITaние <<Мoя пе,цaгoГllческaя нaxoдкay.- 30 бaллoв.

Кpитеpии И пoкaзaTеЛи oценки кoнкypснoГo испЬITaIIия кMoя пе.цaгoгическzul
нaхoДкa))

Ns
пlл

Кpитеpии Jllb IIoкaзaTели БaлльI

I MетoДическaя
ГpaМoTIIoсTЬ

l.l Bьrявляeт ин}IoBaциoннylo
сoсTaBJUIIoщ}Tо ,цеМollсTpиpyrМЬIx
метoДoв/ пpцемoв/ спoсoбoв/ фopм

0-2

t.2. Bьrявляет рaзвивaющий пoтенциaл
.цеМoнcтpиpyеМЬIх методoв/ пpиемoв/
спoсoбoв/ фopм

0-2

1.3. Пpедстaвляет. pеЗyЛЬTaтиBIloсTЬ
ДrMol{оJpиpyеМЬIx метoдов/ пpиемoв/

0-2
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спoсoбoв/ фоpм
r.4. flемoнстpиpyет ЗHaIIиe Tеopетическoй

oснoвЬL' пpиМеняеМЬIx метoДов/
пpиeмoв/ cпoсoбoв/ фopм

О-2

1.5. oбoзнaчaeT цеЛи' ЗaДaЧИ, .'лa"иpyе*й
peЗyЛЬTaTЬI пpиМенениr
ДеМol{сTриpyеМьж метoдoв/ пpиемoв/
спoсoбoв/ фopм

0-2

1.6. oбoснoвьIвaет сooтBетстBиr
pезyлЬTaToB ПpиМeнения
.цeМol{сTpирyeМЬIx методoв/ пpиемoв/
cпoоoбoв/ фopм ФГoС Дo

0-2

r.7 . Учитьrвaет пoтpебнооти yoaс'н,кo"
oбpaзoвaтеЛЬнЬIХ oтнorшений

0-2

1.8. flемoнотpиpyеT МехalrизМы и спoсобы
oценки резyЛЬтaTиBIIoсTи своей
пpoфессиoнaльнoй лrЯTеЛЬнoсTи

0-2

2. ИнфopмaцуIonНaЯ И

язЬIкoBaJI

гptlМoтнoсTЬ

2.1 Пpедстaвляет инфopМaцию цеJIocTIIo и
сTpyкTypиpoBaIIo

0-2

2.2. Тoчнo 
'т кoppекTIIo испoЛЬзyrT

пpoфессиoнirЛЬн}Tо TepМинoЛoгию
0-2

2.З. Кoнкpетнo И пoЛнo oTBечaет нa
JqЦpщцэкcПеpToB

0-2

2.4. Hе дoпyскaеT pечеBЬIх oшrибoк О'2
3. opигинaльHoсTЬ И

TBopческий пo.цхoД
3.1 flемoнстpиpyrT opиГинaJIЬIIЬIе prшrниЯ

пrДaгoгичеcких зa,цaч
0-2

з.2. BьIзьrвaет пpoфесcиoнaльньrй интеpес
aуДplTopL|И

0-2

3.3. .{емонотpиpyrT opaтopскиe кaчестBa и
apTисTизМ

0-2

ИтoгoвьIе
бaлльr

0-30

5.3.2. Кoнкypснoe испЬITaIIиr: кПедaгoгичеcкoе МеpoпpияTиe с деTЬМи>> - 26.29 яIIBapя
202| roлa.

I-{ель кoнкypснoгo испьrтdния - ДrМollcTpaциЯ
кoмпетенций в oблaсти пpoекTиpoBaтИЯ' opгaнизaции
paзBиBaIoщей деятель}IoсTи .цoшIкoлЬникoB.

Фopмaт кoнкypснoгo испЬITaIIия: пе.цaгoгическor
в oбpaзoвaтельнoй opгarlизaции ДoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния,
Кoнкypсa B кaЧrсTBе ПлoщаДки пpoвrДения.

opгaнизaциoнIlaJl сxrМa пpoBе.цениЯ кoнкypснoГo исПьITaHLIЯi вoЗpaст детей (гpyппa)
И пocЛеДoB?TеЛЬнoсTЬ вьIстyплений oпpе.цеJUIeTся жеpебьевкoй. Кoнкypснoе исПЬITaIIие
пpoBoДиTсЯ B с0OTBеTоTBии с paсПисaнием oбpaзoBaTrлЬнoй ,цеятельнoсTи и paспopя,цкoМ
пpебьIвaния BoсIIиTa}IникoB в oбpaзoвaтельнoil opгaнизaции. Кoнкypснoе иcпЬIтaIIиe
ПpoхoДиT в ДBa этaпa:l - пpoBеДенI'Iе МеpoПpl4ЯT|lЯ с. .цеTЬMи' 2 . caмoaнaлиз и oTBrTьI
I{a BoIIpoсЬI члеt{oB )кIоpи. B связи сo спецификoй paспopЯ.цкa ДгrЯ уI yсJIoBияMи пpебьtвaния
BoспиTaIIникoB дorшкoльной oбpaзoвaтельнoй opГaЕизaции эTaп caмoal{aлизa MoжrT
ПpoиЗBo/{иTЬся ПoсЛе oкoнчal{ия BсеХ МrpoП pиятlтiа с .цетЬMи.

Pеглaмент пpoBеДения кoi{к}?сIloгo иопьITaHkIЯ - 30 минyT; пpoBе.цениr _ 20 минyт;
oTBeTЬI I{a BoIIpoсЬI чЛеI{oB }кIopи - 10 пlинyт'

Пopядoк OцеIIиBa}II{е кoнкypснoгo испьITaIIия кПeДaгoгиЧескoе МepoПpиЯTие
с .цеTьМи): oцrIIиBaI{ие кoнкypснoгo IIспЬITaI{иЯ oсyщесTBЛЯe.IcЯ B oчIloм pr)киМе. бце"nu
фиксиpyется ЧленoМ )шopи B иHДиBилyальнoй oценo.rнoй BеДoМoсти. oценивaние

кoнкypcaнToМ пpoфессиoнtlлЬIlЬD(
И pеaлизaции piBЛичI{ЬD( Bи.цoB

МеpoпpияTие с .цrтьМи
yTBеp)кДеннoй. opгкомиTeToМ
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ПpoизBoДиTся Пo 5 кpитеpиям. Кpитеpия не paвнoЗнaчнЬI и иМеIoT ptцI{oе BьIpaжениr
в бaллaх, кaждьrй кpитеpий paскpЬIвaеTся чеpез coвoкyllнoсть покaзaтелей.

КaждьIй ПoкaзaTeЛЬ пo шIк€lЛе oт 0 дon.2 бaллoв, где 0 бaллoв _ (rroк€LзaтелЬ не
пpoявлен>>, 1 бaлл - (пoкaзaTелЬ ПpoяBлеI{ ЧaсTичнО||, 2 бaллa - (пoкrrзaTеЛЬ пpoяBЛе}Iв пoлнoй Mеpе). Мaксимaльнaя oцrнкa зa кoнкypснoe испЬIтaниe кПедaгoгиЧескoе
MrpoпpиЯTие о.цеTЬМи> - 60 бaллoв.

<ПедaгoгиЧeскoе

J\ъ

тtlп
Кpитеpии J\Ъ пoкaЗaтели Бaлльl

1 Pеaлизaция
сoДeржaния

oбpaзoвaтельнoй
ПpoгpaММЬI

.цoшкoЛЬнoГo
oбpaзoвaния

1.1 oбеспечивaеT сooтBетcTBие сoдеpжaния
oбpaзoвaтелЬнЬIМ oблaстям .Цo

0-2

r.2. oбеспечивarT оooTBеTстBие сo.цеpжaния
вoзpaстньrм oсoQенноcTяМ BocIIиTaI{никoB

0-2

1.3. Pеaлизyет BoспI{TaTелЬнЬIе BoзMoжIIoсTи
сoДеpжaния

0-2

1.4. Cоз.цaет yслoвия Для pечrBoгo/сoциaльнo.
кoММyникaтивнoгo/физическoгo/
хy.цoiкесTBеI{нo-эсTеTичecкoгo paзBИ"|L|Я.

BoспиTaIIникoB

0-2

1.5. Pеaлизyет сo.цеp)Кaние, cooTBеTсTByIoщее
сoвprМеннЬIМ нayЧHЬIМ знaниям,
спoсoбств1тоЩее фopмиpoBallию
сoвpеменнoй кapJиIIЬI Миpa

0-2

r.6. Pеaлизyет сoДеp}кaние' сooTBеTсTByIощее
Tpa.цициoнньIМ ценнoсTЯN{ poссийокoгo
oбrцeствa

0-2

2. Метoди.rеские
ПpиеМЬI pешениЯ
пr.цaгoгиЧескиx

зaДaч

2.r ИспoльзyeT пpиrМЬI tlpиBЛечrния и
y.цеpжaния ЦниМaние BoспиTaнникoB

0-2

2.2 ИспoльзyеT ПриrМьI пo.ц.цepжки инициaTивЬI
и сaMoсToяTеЛЬнoсTи вoсIIиTaнI{IIкoB

О-2

2.З. ИспoльзyеT приеМы сTиМyЛирoвaния vl
Пooщpения BocпиTaнникoB

0-2

2.4. I-{елеоooбpaзнo шpиМеняrT сpе.цcTBa
нaгля.цнoсти и ИКТ

0-2

2.5 CoзДaет yсЛoBия ДЛя pе6лексии
oбrraтoщиxся пo итoгaМ меpoпp vIЯTИЯ

0-2

2.6. oбеспечивaет BзaимocBязЬ с кoнк)4)сIIЬIM
исIIЬITaIIиeшг кMoя nе.цaгoГичeскaя нaхo.цкD)

0-2

3. opгaнизaциoннiUI
кyлЬTypa

3.1 oбеспечивaет ЧеTкyIo сTpyкTypy
МеpoПpияTиЯ

О-2

З.2. Зoниpyет ПpoсTpaIIсTBo B cooTBrTсTBии с
целяNIи 14 зa.цaЧaМи МеpoпpияTиЯ It,

эффективнo егo испoлЬзyеT

0-2

3.3. Coблroдaет сallиTapllo-гиГиениЧескиr нopМЬI
.цo

0-2

з.4. Coблroдaет xpolloMеTpa}к мrpoпp'",'i 0-2
3.5. Coблюдaет prгЛaМеIIT кoнкypйo.о

иcпЬITaния
О.2

4. Pе.rевaя,
кoМMyI{икaTИB.IJaЯ
кyлЬTypa' ЛичI{ЬIr

4.1 УотaнaвлиBaеTся эМoциoнaЛьньrй кoнTaкT c
BoсIIитaнникaMи

0-2

4.2. Coздaет блaгoпpйятньrй психoЛoгический 0-2
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кaЧесTBa кJIиMaт B paбoTе с BoспиTaI{никaMи
4.з. Удеpживaет в фoкyсе BIIиМaниЯ Bсеx

BoсПиTaI{ниI(oB, yчaсTByloщиx B
МepoприяTияХ

0-2

4.4. Hе дoпyскaеT pеЧrBЬIx orшибoк 0-2
4.5. Соблю.цaет эTические Пpaвилa oбщения 0-2
4.6. Четко, Пoнятнo' ДoсTyIIнo фopмyлирyет

BoIIpoсЬI и зaД?IJk|Я ДЛя BocIIитaнникoB
0-2

4.7. !емoнстpиpyет эМoциolraJlЬнylo
yстoйvивoсть

0-2

4.8 .{емoнстpиpyет инДиBи.цyirЛьньrй cTиЛЬ
пpoфеосиoнaльнoй .цеяTrлЬнoсTи

0-2

5. Pефлексивнaя
кyЛьTypa

5.1 oценивaется pеЗyлЬTaTиBнoсTЬ
IIpoBе.ценнoгo Mrpo npИЯTуLЯ

0-2

5.2. flелaет BЬIBо.ц o тoМ, нaскoЛЬкo yдaЛoсЬ
pеaIIиЗoBaTЬ ITлaI{ МеpoпpИЯTl.1|Я

0-2

5.3. oбoснoвaннoсTЬ кoppекTиpoвки (или
oTсyTсTBия кoppeкTиpoвки) ПЛaнa
МеpoпpиЯTия в оooTBrтcTBии с yсЛoBияМи rгo
пpoBеДеЧия

О-2

5.4. oценивaет эффективнoсть сBoегo
взaимoдейстBия с BoсIIиTaI{никaMи

0-2

5.5. Конкpетrrо, ToЧI{o и яснo oтBеЧaеT }Ia
BoпpocЬI жюpи

0-2

ИтoгoвьIй бaлл 0-60

5.4. Bтоpoй oчньtй ryp Кoнкypсa BкЛIoчarT ДBa кoнкypснЬIх испьIтaний: кМaстеp-
клaос) и Toк-tпoy кПpoфессиoнaльньrй paзгoBop).

5.4.|. Кoнкypснor испЬITaние кMaстеp-клaсс) . 1б - 18 янвapя 202| roцa.
IJель кoнкypcнoгo IIсПЬITaIIIш _ ДеМoнстpaция кoнкypcal{ToМ кoМIIеTеIIций в oблaсти

пpеЗеIITaции и TpaнcЛяции Личнoгo Пе.цaгoгичеcкoгo oпЬIтa и cиTyaции пpoфессиoнtlЛЬнoгo
взaимoДейсTBия.

Фopмaт пpoвеДения кo'кypснoгo испЬIтaния: BЬIстyIIлlниo' ДеN,IoIIсTpиPУlощее
элеL{енTЬI пpoфессиoнaльнoй .цrЯTеJIь}Ioсти' .цoкaзЬIBaIощие сBoIo эффективнoоть (пpиемьr,
МеToДЬI' теХнoлoгии обyuения и paЗBиТия .цетей .цoшкoлЬI{o.o *oзpac'a).

opгaнизaциoннaя cхеМa ПpoBrДения кoнкypснoГo испЬITaниЯ: N,{aсTеp.кJIacc пpoBoДиTся
B сПеци€lJIЬIIo oTBеДеннoй ayдитopии. Темy, фоpмy пpoвr.цения МaсTеp-кJIaсоa (тpЬнинГoBoе
зaнятие' ДелoBaя иМиTaциoннall иГpa' Мo.цеЛиpoBa]F{Иe, Мaстеpскaя' тBopческ* niбopu'opиЯ'
Bopкшioп и Дp.), нaЛиЧие фокyс.гpyппы и ее кoЛиЧесTBенньIй coc'au *o"nщ"u"ТЬI oПpеДeЛяIoT
сaNloстoяTrЛьнo.

Пoоле.цoвaтеЛЬнoсTЬ вьIсцrплений кoнкщсaнioв oпpеДеляеTся жеpебьeвкой.
Pеглaмент пpoBеДения кoнк}рснoГo пpoBе.це}IиЯ кoнкypснoгo исПЬITaIIия 2О Минyt:
пpoBе.цrние N{acтеp - клaссa-15 Ми}Iyт; oTBrTЬI IIa BoIIpocы члrIIoB rrсopи - 5 минщ.

Пopядок oцrI{иBaI{ие кoнкypcнoгo иcпьITaния <Мaстеp.клaссa): oцениBal{иr
кoнкyрснoгo испЬITaIIия oсyщесTBлJIеTся B oчнo}I pr)киL{r. oценкa фиксиpyетоя члеIIOM }кIopиB иI{Диви.цyaльнoli оценouнoй Bе.цoМoсTи. oценивaнйе ПpoизBoДиTся Пo 3 кpитеpий.
Кpитеpии нe paBнoзнaчIIЬI и иМеIoT paзнor BЬIpaжrние в бaллax, кaждьrй кpиiеpий
рacкpЬIBaеTся Чеpез сoBoк}.Пнoоть пoкaзaтелей.

КaжДьrt"t пoкaзaTеЛЬ Пo trlкaле oT 0 дo 2 бaллoв, ГДе 0 бaллoв _ (шoкaзaTелЬ
нr пpoяBлен>, 1 балл - (пoкaзaTелЬ пpoяBЛrII ЧacTичI{О>>,2 бaллa - ((ПoкaзaTrлЬ пpoявлеH
в полноri N{еpr). МaкоIlмaлЬнaЯ oцrнкa Зa кoнкypснoе испЬITaIIие кМaстеp-клaсс) . 40 бaллoв.

Кplrтеpии lI пoкaзaTел}I oценки кOнкypснoгo иcпытaния: <<Мacтеp-nnu..o.
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J.'lЪ

пlл
Кpитеpии Ns ПoкaзaTели Бaлльr

I Aктyaльнoсть
MеToдичеcкall
oбoснoвaннoсTь
пpеДстaBлеIIнoГo
oПЬITa

1.1 oбoснoвьrвaЁт знaчиМoстЬ
.цеМollсTpиpyrМoгo oПЬITa,цJUI ДoсTи}кениЯ
целей ДorпкoлЬнoгo oбpaзoвaния

0-2

1,.2. oбoзнaчaеT poлЬ и МеcTo ДrмollсTpиpyемoй
тeхнoЛoгии/метoдoв/пpиемoв B
сoбственнoй пpoфесcиoнaльнoй
.цeяTелЬнoсTи

0-2

1.3. oбoснoвьrвaет пе.цaгoгичеcкyro
эффeктивнoстЬ .цеМoнсTpиpyeмoгo oпЬITa

0-2

1.4. Устaнaвливaет cBяЗь ДеМoIIсTpиpyеN{oГo
oIIЬITa с ФГoC Дo

0-2

2. oбpaзoвaтельньrй
пoTеIIциaЛ МacTеp-
кЛaсс

2.1 Aкцентиpyет BIIиМaние нa ценносTIIЬD(
paзBIrBaIoщих и вoопиTaTеJIЬнЬIx эффектaх
ПpеДсTaBляеМoгo oпЬITa

0-2

2.2. ,{емонотpиpyеT peзyлЬTaтиBl{oсть
иcпoЛьЗyеMoй технoлoгии/метoдoв/
пpиrМoB

0-2

2.З. oбoзнaчaеT вoЗМo}к}IoсTЬ TиpaжиpoBaIIия
oпЬITa B ПpaкTикe .цoшкoльнoгo
oбpaзoвaния

0-2

2.4. oбoзнaчaет oсобеIIHoстll pеaJlизaции
пpеДcTaBJUIещoгo oпЬITa

0-2

2.5. ПpедлaгaеT кoнкpеTIIЬIе pекoМен,цaЦии пo
исПoЛЬзoBaнию ,цеMoIIсTpиpyrMЬIх
технoлoгий/метoдoв/пpиемoв

0-2

2.6. fiемoнстpиpyет пrиpoкий нaбop
метoДoв/пpиеМoB aкTиBиЗaЦии
пpo ф ессиoнaльнoй aу ДИT opИИ

0-2

2.7. .{емoнотpиpyет кo*п,екснoБ
пpиМенения TехIloлoгий, метoдоB, пpиеМoB
pеше}Iия пoсTaI{oBленнoй B МaсTеp-клaсс
пpoблемьI/ зaд?ни

0-2

a
J. ИнфopмaциoннiUI

кoММyIIикaTиBIIa,I
кyлЬTypa

3.1 Кoнстpyктивllo взaимoдействyй c
yчaсTl{икaМи МacTrp-кJlaсоa

0-2

з,2, Испoльзyет oпTиМaльньrй oбъем B
со.цеpя<aнии инфopмaции

0-2

aa
J.J Испoльзyет paЗличI{ЬIе спoJБбы

сTpyкTyриpoвaния И пpr.цстaBлeния
инфopмaцrrй

0-2

3.4. Укaзьrвaет испoЛЬзyеMЬIе исToчники
ин ф opщQЦ I4I4, v|X aBTopоTвo

0-2

3.5. Hе дoпyокaет pеЧеBьIx oшибoк 0-2
з.6. Toчнo 14 кoрpекTlro иcпoЛЬЗyеT

пpoфrссиoнaЛЬнylo теpMиIIoлoГия
0-2

3.7. oбеспечивaет чеТкy}o стpщтypy 14

хpoнoМrTpaж МaсTеp.кJlacca
0-2

3.8 oптимaльнo испoЛЬЗyет ИКT и щедс'"a
нaГля.цнoсTи

0-2

з.9, Кoнкpетнo, ToЧI{o И яснo oTвечaеT I{a
BoпрoсЬI х(юpи

0,2

Итoгoвьtй бaлл 0-40
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5.4.2. Кoнкypснoе испЬITaIIие Toк-rпoy кПpoфессиoнzlлЬньrй paзгoвop) . 26 янвaря
2a20 roлa.

L{ель кoнкypcнoГo исПЬпaI{ия - ДеМol{сTpaцшl
И aрг}"AлrIIтиpoBaTЬ пpoфессиoнiuIЬЕo-личIIoсTII}To
oбpaзoвaния.

кoнкypсaнToМ yМение фopмyлиpoвaTЬ
пoзициIо Пo BoпpoсaМ .цoшIкoЛЬIIoгo

BoпpoсoB, aкTyaлЬньIх
oбpaзoвaния pегиoнa

Фopмaт кoнкypснoгo исПЬITaниЯ: кoлЛекTивнoе oбсyжДениr
ДЛЯ пpoфесоиoнaльнoй .цrяTeЛЬнocTи кoнкypcal{тoB' .цoшIкoлЬнoгo
и poссийскoгo oбpaзoвa}Iия B цеJIoM.

opгaнизaциoннЕш cxeМa пpoBеДения кoнкypонoгo испЬIтaIIиЯ: Toк-шoy ПpoBo.циTсяс ),п{aсTиеI\{ MoДеpaTopa (ведyщегo). Coдеpжaнием кoнкypснoгo исПьITaния ЯBJIЯеTся
oбсyждeние пpoфессиoнztЛЬнЬIх BOIIpoсoB' aктyaлЬнЬIх .цля .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoBaния.

Pеглaмент кoнкypcнoгo испЬITaIIия - 90 NdиIIyТ.
Пopядoк oцeниBal{иr кoнкypснoгo испЬITa}Iия Тoк-шroy <Пpoфеосиoнaльньrй

paзгoBop); oцеI{иBaЕ{иr кoнкypснoГo испьITaI{ия oсyщrоTBлjlrTcЯ B oчнoМ pежиМе. oценивaние
пpoизBo.циTЬсЯ IIo 3 кpитrpиям. Кpитеpии не paBI{oзнaЧIIьI и иМеIoT pt}знor BЬIpaжение B
бaллax, кaждьtй кpитеpий paскpьIBaеTся чеpез сoBoкyПнoсTЬ tloкaзaTелей. Кaждьlй покaзaтель
Пo шкaлr oт 0 Дo 2 бaллoв, где 0 бaллов _ ((ПoкiвaTель не ПpoяBJIеII), 1 бaлл - ((пoкaзaTеЛЬ
IIpoяBЛеIl чaсTичI{o)), 2 быlлa - ((пoкaЗaTелЬ ПpoяBлrII в ПoлIloй меpе>. Мaксимaльнaя oценкa
зa конкypснoе исПЬITaние Toк-rпoy <Пpoфессиoн€lJlЬI{ьtй paзгoвop>> - 2О бaллов.

Кpитеpии и ПoкaзaTеЛи oЦенки кoнкypснoгo иcпЬITaI{ия Toк-rшoy <Пpoфессиoнaльньtй
paзгoBop).

5.5. Пpи yxyДшении oбстoятелЬсTB, оBязaнньIx. с rrpr,цoTBpaщениеМ paспpoсTpaнения
Кopo}IoBиpyонoй инфекции нa TеppиTopии Шебекинскoгo гopo.цокoгo oкpyгa, дейотвия

Irb

п/п
Кpитеpии J\Ъ ПoкaзaTеЛи Бaлльr

I Пoнимaние
тенДенций paзBитиЯ

'цoшкoлЬнoгo
oбpaзoвaния

1.1 ,{емoнстpиpyет знaние нaпpaзлений
pыЗB|4TИЯ .цoшIкoльнoгo oбpaзo BaъIИЯ

0-2

r.2. fiемoнстpирyеT ЗI{aние и пoниМaние
IIoрМaTиBI{o-пpaBoBьIх aктoB'
pегЛaМе}rTиpyloщиx .цoшкoлЬнoе
oбpaзoвaние

О-2

1.3. {емoнстpиpyет пoниМaIIие
oбсy;кдaемьrx пpoфессиoнaлЬнЬIХ
BoПрoоoB

0-2

1.4. ПpедлaгaеT кoIlcTpyкTиBIIЬIe vI

pеaлисTичHЬIе пyги prшения
oбсyждaемьrx пpoфессиoнaлЬнЬIx
вoПpoс9B

О-2

2. !еннoстньrе
opиеIITиpЬI
пpoфессионaльнoй
.цеятrлЬ}Iocти

2.1 ,{емoнотpиpyет ПoниMaFIие poли
пе.цaгoгa B pirзBитии poссийскoгo
ДoщкoлЬнoгo oбpaзo в,aъlИЯ

0-2

2.2. !емoнетpиpyеT . гoToBIIocTЬ к
сoBrpшiенсTBoBaниIo
пpoф есоиoнaльIIЬD( кaчесTB

0-2

2.3. oбoзнaчaеT пpиopиTеTьI cвoей
пpoфесоиoнальной деяTrлЬнoсTи

О-2

3. Инфopмaционн€ul'
кoMМy}IикaTиBIIaJI
язЬIкoBaJ{

3.1 Удеpживaет oбgyждaеМy}o пpoблемy в
.ф9цy.. BниМaния

0-2

з.2. oпеpllpyет .цocToвеpl{oй инфopмaцией
пo oбсyждaеN,IЬI\,I вoПpoсaм

О-2

3.3. Hе дoпyскaеT pечеBьIx oшrибoк 0-2
Итoгoвьtй бaлл 0-20
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oгpal{ичиTrЛЬнЬIx Меp' BoзМo}кнo' пpoBеДение КoнкypонЬIх испЬITaHИiI B иI{oМ фopмaте;opгaнизaция и oцrнивaние кoнкypснЬIx испЬITaIIий кLIнтеpнеT - пopтфoлиo>, <I{елoстнoe
oписaние aкTy€rЛЬнoгo пеДaгoгIlческoгo oПЬITa)),j' BIIДеoрoЛик кПедaгoгическoе МеpoпpияTиr
с деTЬMи), кMacтеp.клaссa)) B ДисTaнциoннoМ pе}киМе.

YI. Пopядoк пpoBrДeния oтбopoчнЬIх ПpoцеДyp и oпprДелrпия ЛaypeaToB'
пpПЗеpoв и победителя Кoнкypса.6'I. Пoсле oкoнчaния кoнкypснoгo испьITa'"" сip.*oМитеT Кoнкypсa пpoизBoДиT

Пo.цсчrт бaллoв, BЬIOтaBлеII"",*,.u*дoМy yЧaстI{икy кa;I<.цЬIм членoМ xtrори B иI{ДиBиДyaльнoй
оЦенoчнoй BеДoМoсTи.

Пoдс.rитaнньre бaлльr внocяTся B сBoДI{}Tо оценoЧн}To Be.цoМoсTЬ,
сpе.цнее apифмети.Iескoe баллoв, BьIсTaBЛеIIнЬIХ кa)к.цolly r{acTникy к32к.цЬIМ
B oT.цeЛЬн1то oценoннoй Bе.цoМoсTи.

Пo иToгaМ зaoЧнoгo Typa ДЛЯ кaж.цoгo кoнкypсaнTa рaссЧиTЬIBaетcЯ oценкa'
пpе.цсTaBJUIIoщaя сoбoй сyММy сpeДниx apифмети.rеских бaллoв, пoлr{еннЬIХ пo иToгaМ
кa}кДoгo кoнкypснoгo исПЬITaIIия Зaoч}loгo Typa.

Пo итoгaм перBoгo otll{oгo Tyрa .цJUI кaжДoгo кoнкypсaнTa paссчиTьIBaеTcЯ oценкa'
Пpr.цсTaBляIoщaЯ сoбой сyММy сре.цниx apифметинескиx бaллoв Ъa кu*дoe кoнкyрснoе
исIIЬITaIIие ПеpBoгo oЧI{oГo Typa.

oценкa пo иToГaМ пеpBoГo oЧнoгo Typa сyMМиpyeTся с oценкoй Пo иToгaM зaoчнoгo
rypa.

Пo итoгаru BTopoГo oЧнoгo Typa ДЛЯ кaжДoгo кoнкypсallTa
пpе.цсTaBЛяIoщaя сoбой сyММy сpr.цних apифметиuеских бaллoв
исtIЬITaние BTopoгo oчнoгo Typa.

oценкa пo иToгaМ Bтopoгo oЧнoгo
и ПеpBoгo oчнoГo тypoB.

6.2. Hе бoлее .цеояTи кoнкypсaIIToB' нaбpaвшrиx нaибoльrпее кoЛичесTBo бaллoв
пo о}ъ4Мe pезyЛЬTaToB зaoЧнoгo и пеpвoгo oЧнoгo TypoB Кoнкypоa, сTaIIoBЯTся yчaсTникaМи
BTopoгo oЧI{oгo тypa Конкypоa.

oпpе.цеЛяеTсЯ
членilМ )шopи

paосЧиTЬIBaеTся oценкa'
зa кa}к.цor кoнк}pcнoе

Typa сyММиpyеTся с oценкoй пo иToгtlМ зaoчнoгo

сyMМr pезyльTaтoB Bсех
эTaпa BсеpoссийскoГo
слe.ц}тoщие в pейтинге

сЛr.ц}Toщиr в pеliтинге

6.3. Учaотник, нaбpaвший нaибoльшеe кoЛичесTBo бa.плoв пo
TypoB Кoнкypсa, oбъявляется пoбедителем МyниципaлЬнoгo
пpoфессиoнaЛьнoГo кoнкypca кBoспитaтелЬ гoДa Poссии - 2o2|>>,2
кoнкypсaнTa зa пoбедителем oбъявляIоTся пpизopaМи Кoнкypоa,
зa пpизеpaМи, oбъявляIoTся лaypеaтьr Кoнкypсa

6.4. ПобедиTrлЬ и пpIIзеpЬI Кoнкypсa нaгpa}к.ц€шoTcЯ ГptlMoтaми МКУ кУпpaвление
oбpaзовaния lШебекинскoгo гopoДскoгo oкp}.Гa> и,ценежнЬIMи IIpеМияМи.

6.6. Лaypeaты Кoнкypсa нaгpaх{Дaются гpaМoTaми МКУ кУпpaвление oбpaзoвaния
ШIебекинскoГo гopo.цcкoгo oкpyгa).

6.7. Haгpaждение пoбе.цителя, пpизёpoв и JIaypеaToB Кoнкypсa прoBoдиTся
IIa Top)кrсTвеннoй цеprMoIIии.

6.8. Пoбедитель Кoнкypсa нaпpaBJUIеTся ДЛЯ уЧacTИЯ B pегиoнaJIЬIIoМ эTaIIе
BcеpoссийскoГo пpoфессиoнaЛЬнoгo кoнкypca ((BoспитaтелЬ гoДa Poсcий -2o2t>>.

VII. ФинaнсиpoBaнIIе Кoнкypсa
7,|. Для ПpoBеДения цrpе]vloнLlи HaГpaж,цения ДoпyскaеTся IIpиBлечeниe

внебroджетЦЬIx и спoнсopских сpеДсTB.
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Пpилorкепие Л}1
прикaЗoDI МкУ

<<Упpaвлениe oбpaзoBaIIIIя
lllебекиrrскoгo гopoДскoгo oкpyгa>

"-b,-/*_2020 г.j\b }t,l у

Coстaв
opгкoп{итеTa MyIIициПaЛьнoгo эTaпa пpoфессиoнaЛЬнoгo кoнкyрсa

<<BoспитaтeЛЬ гoДa Рoссии - 2021*>>

CaбaдaIп Aнaтoлий Миxaйлович пpеДcеДaTелЬ opгкoMиTrTa, нaчaльHик
yКУ кУпpaвление oбpaзoвaния
lШебекинскoгo ГopoДскoгo oBopoнкинa Mapинa Iopьевнa coпpеДсе.цaтелЬ opгкoМитеTa,
зaМrсTиTель нaчаЛЬникa
MКУ <Упpaвлениe oбpaзoвaния
lШебекинскoгo Гopo.цскoгo

Шaлaмoв Pинaт ЛеoниДoвич пpeДсеДaтелЬ paйкомa Пpoфсоroзa
paбoтникoв oбpaзoBa}Iия (пo
соглaсoвaниtо)

Aвpaменкo oксaнa Bиктopoвнa сoпprДсе.цaтелЬ opгкoМитеTa' I{aчaJIЬI{ик
oтДелa .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoBaния МкУкУпpaвление oбpaзoвaния
ШебекинскoГo гopo.цскoгo oкDvгa>)IIIелкoплясoвa Baлентинa секpетapЬ opгкoМиTетa' сПеЦиaЛисT
oTДелa .цoшкoлЬнoгo oбpaзoвaния МкУкУпpaвление oбpaзoвaния
Шебекинскoгo гopoДскoгo oкpYГa)Cеледuенк o Иpинa Aлексйдpo"нa секpеTapЬ opГкoN,IIlTеTa, cпециaлисT
oTДелa .цoшIкoльнoгo oбрaзoBal{ия MКУ
кУпpaвление oбpaзoвaния
IПебекинqкoгo Гopoдскoгo oкpУгa)
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Пpилоrкение J\b 3
Прикaзoп{ IvIкУ

<<Упpaвлеrrие обpaзoBaIIия
[Шебекинскoгo гopoДскoгo oкрyгa))

<-Ц,-&2a20r.Nn -fl
IIAкЕT ДoкУl}IЕHToB,

Ha yнaстникoB DlylrициПaльнoгo эTaпa Bсеpоссийскoгo пpoфессиoнaЛьнoгo кoнкypсa
<<BоспитaтeЛь гoДа Poссии -202|>>

B opгкoмитет Кoнкypсa B срoк дo28 декaбpя 2020 roдaнaпpaвляIoTся B эЛектpoннoМ
Bи.цe пo a.цpесy: imсdoshеb@yandeх.ru (электpoнньrй нaкoпитrЛЬ _ флешr - нaкопитель)
слrД}Tощиe ДOк}ъ4еI{TЬI :

1. Пpедстaвление c печaTЬIo vI

opгalrизaции (фopмa 1).
2. Личнoе зa,IBЛениr кaн.ци.цaTa (фopмa 2).
3. ИнфopмaЦиoнI{all кapTa (фopмa 3).
4. Cпpaвкa' пo.цTBеp)кДaЮщaJI oTсyTсTBие Irapyшений oбpaзoвaTrлЬнoгo и TpyДogoгo

зaкoнo.цaTеЛьсTBa' зaBepеннaя p}.кoBo.циTелем обpaзoBaTеЛЬнoй opгaнизaции.
5. Cпpaвкa, ПoДTBеpжДaющaя oTcyTcTBие жaлoб и oбpaщений Гpa}кдaн нa

неIIpaBoМеpньIе дейсTBия Пr.цaгoгa, зaBереннajl pyкoBo.циТеЛеМ oбpaзoвiтельнoй opiaн"зaц",.6. КoнкypсньIr мaTеpиtшьI пrpBoгo (зao.lнoгo,1 тypa: цrлoсTl{oе oписaние
aкTyaлЬнoгo пrДaгoГическoгo oпЬITa' МеТoДическaя paзpaбoткa oбpaзoвaтельнoй.цеятrльнoсTи
пo TeМr вьtбpaннoй yчaсTI{икoN{ Кoнкypоa кПедaгoгиЧескa,l Ilaxoдкa), кИнтеpнет-
пopтфoлиo>.

6.I. кI_{елoстнoе oпиоaние aкTyaЛЬнoгo пе.цaгoгическoгo oпЬITa)) B сooTBетcтBии c
щебoвaнияМи к стрyкTypе целoсTIIoгo o[исaIIия AПo.

oписaниe пеДaгoГическoгo oпЬITa кoнкyрсaнTa ,цoЛжнo сoсTaBляTь дo 15 стpaниц
фopмaтa A4, oбъем пpилo)кений к oписaнию Дo 20 стpaниц (электpoнньrй вapиaнт).6.2, Bltдеopoлик кПедaгoГичеcкoе МеpoПpIIяTие c ДeтЬМи)) ,цo lb минyт, фopмaтфaйлa _ mpg4. Bидеopoлик .цоJDкеI{ бьrть oфopйлен ин6opМaциo}Iнoй зaстaвкoй с yкaзaниеМФ.И.o. кoнкypсaнтa, oбpaзовaтельнoй opгaнизaциlt, palioнa, нaсеJIеIlнЬIй пyнкт.7. Фoтoгpaфии: ЦBеT}Iaя (пopтpет 9*13) жaнpoBaя фoтoгpaфия (взaимодействиr
кoнкypcaнTa с.цеTЬМи' poДиTеляМи ДoшкoЛЬ}IикoB, IIеДaГoгaMи и т.п.) B ЭЛrкTpoirнoM Bи.цr.

ТPЕБOBAH.tIЯ к oФoРMЛЕниIo ДoкУMЕ,HToB :

1. Bсе МaTrpиЕlлЬI кoМпЛекTyloтся B oДI{y Пaпкy нa эЛекTpoннoМ нaкoпитrли (флепl-нaкопитель), кoTopyю необxo.цимo пo.цПисaTЬ пoлнЬIM иМrнеМ yЧaсT}Iикa, }IaзBaI{иеoбpaзoвaтельнoй opГa}IиЗaции' Гopo.ц фaйoн), .цoшкI{ocть.2. Инфopмaциoннaя кapTa' зaBrpенi{aя личнoй пoДпиоЬЮ kI ПoДписЬю pyкOBo,цитеJUI
oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции' пpе.ЦсTaBJUIеTоя B фopмaте Word и PDF.З. ocнoвaнием Для pегисTpaции ytIaоTI{икa яBJUIется. пpeДoсTaBления Bсегo кoМплектa
ДoкyN{rlrтoв (см. пеprчrнь дoкyментoв)' oфopмленньlx B cooтBетотBии с тpебoвaн ИЯМvI
Пoлояtения o Кoнкypсе.
4. Мaтеpиaлы' пoоTyIIив[Iиr нa кoнкypс' не pецензиpyloTся и I{е BoзBparцaIоTся.

пo.цIIисЬIо pyкoBoДиTеля oбpaзoвaтeльнoй
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Coстaв яш0ри
My[IициПaЛьнoгo эTaIIa пpофессиoнаЛьЕoгo кoнкyрra

. <<BоспитaTrлЬ гoдa Poссии. 2021>>

Г{рилolrсение Ns 2
прIIкaЗоП{ fuII(У

<<Упpaвлеlпrе о брaзоBаI{и'I
IIIебекинскoгo гoрoдскoгo oкpyгa))

<-b>_Ц-_2a2a ъ Np .16l/

I Bopонкинa Mapинa Iopьевнa - пpеДсеДaTеЛЬ }Gоpи' ЗaМrcTитеЛь
нaчaЛЬникa MКУ кУпpaвление
oбpaзoвaния lШебекинокoгo
гopoДскoгo oкpyгa>

2. Aвpaменкo oкоaнa Bиктopoвrra сoпpеДсеДaTель opгкoМиTетa'
нaЧaЛЬник oT.цеЛa .цошкoЛьIloгo
oбрaзoвaния MКУ <Упpaвление
oбpaзовaния lllебeкинскогo
гopo.цскoГo oкpyгa>

nJ Шелкoплясoвa Baлентипa ЯковлеBIIa секpе.гapЬ }кIop[I' cпециaЛисT oT.целa
.цoшкoЛьнoГo oбрaзoвalшtя lvlКУ
кУпрaвление oбpaзoвaIlия
lШебекинскoгo гopoДскoгo oкpyгa)

4. Cелед.rенкo ИpIrнa Aлексaндрoвнa спrциaJlI,Iст oT.цеЛa ДoшIкoJIЬнoГo
oбpaзoвaния МКУ кУпpaвленlte
oбpaзoвaния L[IебекиноI(oГo
гopoДскoгo oкpYгa>

5. Cеpбинa Haтa,тья Aлексaндpoвнa cтapший BoсПIITaTель N4AfloУ кL{еrrтp
paзBIITIIя pебепкa - детскиii сaд J\b 2 г.
LШебекинo>,

6. Чеpниuенкo B aлентptнa Aлексaн,цpoBI{a зaBеДyющийl МA/{oУ <,{етскIlil сaд
кБелoчкa> селa Hовaя Taвoлжarrкa
LШебекинскoгo paйoнa>

1. Тapaсoвa Еленa Никoлaевнa yчиTеЛЬ-лoГoпеД MАДoУ <I.{ентp
paзBI,ITиЯ pебенкa - детский сaд
J..lb 6 г. Шебекrпro>, пoбедитель
<BoспитaтеЛЬ Гo.цa Poссиl't - 2О20>

8. Тpyнoвa oльгa A"текоallдpoвнa стapшшlй BoсiI}{TaTеЛь МAДoУ
к[етокий сaд{ обшдерaзвиBaIощrгo
видa }Ъ14 г. IfJебекtiно>

9 Уrшкaлoвa Еленa Евгеrrьевнa стapшrий вoспrrтaте.пЪ ]vlБ,цoУ
<,{сiтскиl"r сaд кошtбllнllpoBaн}Ioгo Bи.цa
Jllb9 г. LШебекинo>
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Фоpшra 1

Ь",u",,aЛЬнoгo эTaпa "n"о.3.llН:Ж:;кoнкypсa <<BoспитaтrЛь гoДa Poссии -2a21>>

IIPЕДсTABЛЕI{иЕ

(нaименoвaние oбpaзoBaTелЬнoй opгaнизaции)

(нaименoвaниr мyниципaльнoй opгaнизaции Пpoфсoтoзa oбpaзo"a"и";

BЬuIBигaеT
(фaплилия, иMЯ, oTчесTBo' .цoлхGIocTЬ, месTo paбoтьr yчaстникa кo"кypф

нa yчaсTIIr B МyIIиЦипaJIЬI{o]\{ эTaпе пpoфессllo}I&TЬI{oГo кoнкypсa <Boспитaтель гoДa Poссии
-2021>>.

Pyковoдитель Зaявителя

иМя, oTчесTBo pyкoBoДиTeля oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции)

М.П.

Pщoвoдитель Зaявителя

(фaмилия,

(фaмилия, иMя' oТЧесTBo пpеДсе.цaTrЛя Пpoфсoroзu op.u",iuц",;

I9



Фopмa 2
B opгкoмиTеT МyниципaЛЬнoГo

.1' эTaПa Bсеpoссийскoгo пpoфессиoнaлЬнoгo
кoнкypсa

<BoспитaтrлЬ гo.цa Poссии _2О2|>

(фaмилия 
' 

иINIЯ) oTчrсTBo)

.цillo сoГЛaсиr нa yчaстие B МyниципztJIЬноM ЭтaПr Bсеpoссийскoгo кoнкypсa
<Boспитaтель гoДa Poссии>> B 202| ГoДy kI иcпoлЬзoBaниr сведений, yкaЗaHIrЬIх

B инфopмaциoннoй кapTr yЧaсTIIикa Кoнкypоa' ПpеДсTaвленнoй B opгкoмитет
МyниципiшЬнoГo ЭTaпa кoнкypсa <<Boопитaтель Гo.цa Poсоии>> ДЛЯ pzlзMещени;l'

зa иcкJIIoчrниrМ paзДrлoB 8-9 (<КoнTaкTЬI) и <!oкyментьr>>), B l{екoмМrpческиx целях
в Интеpнете, бyклеTax и пrpиo.цичеcких ИЗДa:яLtЯ>t c BoЗМoхtнoсTЬIo pедaкгopскoй

oбpaбoтки.

(>

(пoдпись)

2020 r.

зaяBлeIIие.
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Фopмa 3
B opгкoмитет

МyнициПaлЬнoгo эTaПa BсеpoссийскoГo
пpoфeссиoI{aJIьIIoгo кoнкypсa

кBoспитaтель гo"цa Poссии _ 202|>>

иIIФOPMAциOннAя кAPTA УЧAсTIIикA MУIIициIIAЛЬнOгO ЭTAIIA
кoнкУPсA (8OсIIиTATЕЛЬ гoДA POCсI,IBI - 202I>>

(фoтопopтpет
4xб см)

Cyбъект Poссиliскoй Федеpaции

Haселенньrй пytlкт

,{aтa poждения (день, месяц, гoд)

Местo poж.цrния

Местo pабoтьI (нaименовaние oбpaзoвaтеЛЬнoГо
r{pе)кДения B сooтBеTсTBии с yстaвoм)

Зaнимaемaя .шoлх{нoсTЬ

oбщий тp,vдoвoй и Пе.цaгoгичеокий стaж (пoлнЬIx Лет
нa ]\toМе!tТ зaПoлнения aнкетьr)

Квaлификaциoннall кaTrгopиЯ

Пoчетньrе зBa}Iия И нaгpaДЬI (нaименoвaния И .цaTЬI
пoлy.rения)

Послyжнoй списoк (местa и сpoки paбoTЬI зa пoслrДние
5 лет)

I{aзвalше, oкoнчaни'I
пpoфессиoнaЛЬнoГo oбpaзoвaпия, фaкyльтет
CпециaльнocTЬ, кBtlлификaция Пo .циIIJroМy

,{oпoлнитеЛЬнoе пpoфессиoнaЛЬнoе oбpaзoвaние
зa пoсЛе.цние Tpи гoдa (нaимеIIoBaния oбpaзoвaтелЬньIх
пpoгpaММ' мoдyлей, сTaжиpoBoк и T.II.' МесTa и сpoки иx
ПoлyЧения)'.

Знaние IIнoсTpaннЬIx язЬIкoB' yкantиTе ypoвеHЬ Bлa.цrниЯ

Haцичие yненoй
специaлЬнoстеil

ГpylПa нayчнЬIx

Haзвaние ДиcсерTaциoннoй paбoтьt.

oснoвньrе пyбликaции (в т..r. бporшюpьI, книги)

(фaмилия)

(имя, oтчествo)

2T



Aдpес шерсональIloгo trlhtтеpllеT-pесypсa (тoлько один)
Иttтеpнет-aдprc Дoш{tен бьrть aктивнЬIN{ Пpи оTкрЬITии
ПpII BХo.цо ЧеprЗ шoбoй бpayзеp (Intеrnеt ;Ехplorеr,
Мozilla Firеfoх,

Членотво в ПрoфсоIозе (tralпutеьIoBaliие, ДaTa BсTyIIлеttilя)

Учaсттlе B дрyгих oбlцественньIх oргaнIlзaЦияХ
(нaltменовaIlkle, нaПрaвлrнI,iе l{еяTеЛЬнoсTи I.1 ДaTa
встvпления)

Учaстие в paбoте МrTo.циЧескoгo oбъеДинения

Учaстие в paзpaбoTкr и pеaЛизaцитr N{yниципЕшIЬнЬIх'
pегиo н€L'IЬньгx, ф едеpaЛьнЬIx, МежДyнapo.цнЬIХ ПpoГpaмМ
и пpoеI(ToB (с yкaзaниеМ сTaтyсa y.raстия)

Семейнoе пoЛoхiri]I{r

.{ети (пoл tl вoзpaст)

Споoтltвньrе УBЛеЧrния

СцeническIIr Taлa}ITЬI

Рaбoчиii a.Црrс с [I}I.цексo}'t

,{омaшниil a;{pес c иI{ДексoI{

Paбочlrй те.пефон с N,lе}кДyгopo.цI{иM кoДoМ

fl опtаrпнlrй теле ф oн с N{ехiДyГopo,цниМ кoдoМ

Mобильньrli телефoн

Paбoчaя эЛекTpoнi{aя пoЧTa

Личнaя элекTpoI{нajI ПoчTa

Aлpес личнoГo caЙтa в Интеpнете'.
Aдpес сaйтa ДoшIкoЛЬнoго oбpaзоBaTеЛЬнoгo yЧpеждения
в LIнтеpтrеTе, г.цr N{o}кнo ПoзнaкoMитЬся с yчaсTl{икoМ
и пУ0.ЦIIк

frfllэ'frffitr;йifi ItAgffi ilj

Пaопоpт (ссpiiя, ilollеp, I(еМ II коГДa вьIддati)

Cви.цетельiтво
сTpaхoBaIIия

Пенcиoннoгo Гoсy,цapсTBеIlнoгo

ПеДaгогlt.lеcltoе крr.цo yalaсTнIlliа

Пouепty }IpaBpITcя paбoТalЬ B Дoшкoльнoil
oбpaзовaтельнoй opГaниз aЩIи' р еaJlиЗУloщей ПpoгpaММЬI
ДoшкoЛЬнoгo oбpaзoвaния

ПpoфесоиoIIaJIЬнЬIе [1 лич}IосTI{ЬIе ценнoсти, нaибoлeе
близкие vЧaсTl{икv
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B uепl, пo МнениIo }п{aсTIIикa, сoсToиT oсIIoBIIaJI ]\{исcия
BoсIIиTaтrля

Интеpесньrr сBе.цения oб r{aсTIIике, He.* paскpЬITЬIе Пpе.цьI.цyщиМи paз.цеJlaМи
(не бoлее 500 слoв).

Пopтpет 9*13;

Жaнpoвaя (педaгoгиuескoе меpЪпpиятие c деTьМи'
пr.цaГoгическoе МеpoПpияTиe c кoЛлегaМи и т.п.)

.{oпoлнитеЛЬнЬIе жaнpoвьIе фoтогpaфии (не бoлее

B электpоннoМ BI{.цe B

фopмaте jpg. Paзмеp

фoтoгpaфиrr дo 10 Mб

ПpaвильнoсTЬ cBе.цeний, пpедстaBлеIIнЬIx в инфopмaционнoй кaрTе' пoДTBеp)кДaю:

(пoдпись)
2020 r.

(фaмилия, иМЯ' oтчесTBo yчaстникa)

2з


