
MyHиЦи пAЛ ЬHoЕ кAзЕHHoЕ yЧ PЕ)кдЕHи Е
(yП PABл EH и Е oБPAзo BAH иЯ lll E БEки Hс Кoгo ГoPoДскo гo

oКPyгA БEлгoPoДсКoЙ oБлAстиD

гlPикAз

(J ) 0t 2О22 г. Ng *г7

Oб yтвеp)l(Дении (<Дopoil(нoй кapтьI>>

Пo ПpeoДoЛeник) дефицитa сПrЦиaЛисToB llсIlхoЛoгo.пе.цaгoгичeскol о
сoПpoBolкДения BoсПиTaIIникoB ДoшкoЛЬньlх oбpaзoвaтеЛЬЦьIx

opгaниЗaций [IIебекинскoгo гoрoДскoгo oкpyгa

B сooтвеTcTBии с ФедеpaлЬнЬIМ зaкoнoМ oт 29 декaбpя 2012 г. Ns273.ФЗ
(oб oбpaзoвaнии B Poссийскoй Федеpaции>, paсПopЯхtениеМ МиниcTеpсTBa
ПpoсвещeъILIЯ Poссии oт 28 декaбpя 2020 гoДa J\Гl P-193 <oб yтвepж.цении
MеTo.цическиx prкoМенД aЦутЙ Пo сисTеме фyнкциoниpoв aъIИЯ ПсиХoЛoГическиХ
слyх<б B oбщеoбpaЗoBaTеЛЬнЬIx opГaнизaциЯx))' с цеЛЬЮ ПpеoДo,.ения
сyщrсTByloщеГo дефицитa сПеци€LJIисToB IlсиxoJloГo-Пе.цaГoГическoГo
сoПpoBoжДeЕИЯ' a Taк}I(e неДoПyщrНИЯ еГo poсTa с yчеToМ иЗМенениЯ чисЛrннoсTи
Детей с oГpaничeннЬIМи BoЗI\4ontнoсTяMи ЗДopoBЬЯ П p и к a З Ьl B a ltl:

1. УтвеpлиTЬ (.цopo)кнyЮ кapTy> Пo Пpеo.цoлениIo дефицитa сПециaJIисToB
ПcихoЛoГo.Пе.цaГoгиЧrскoГo сoПpoBox{.цения BoсПиTaIIникoB .IIoЦIкoЛЬ}IЬIх

oбpaзoвaTrЛЬнЬIx opГaниЗaций IIIебrкинскoГo гopo.цскoГo oкpyГa ga 2022-2О24
гoДЬI (ЦpиЛo)кение

2. oпpедrЛиTЬ кУпpaвление
oбpaзoвaния LШебекинcкoГo Гopo.цскoГo oкpyГa)
кoopдин aTop oМ П o pе €tJIи ЗaЦИkl Меp oПpиятий <<дop oxснoй

3. OтветсTBеннЬIМ Зa МеpoПpиЯTиЯ <дopoхtнoй
иx исПoлнениe сoГЛaснo yкaЗaI{HЬIМ сpoкaМ.

4. КoнтpoЛЬ Зa исПoЛнениеМ нaсToЯщrГo Пpикшa oсTaBЛЯIo зa сoбoй.

(Aвpaменкo o.B.)
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Пpилояtение 1

к пpикaЗy MкУ <<Упpaвлениe oбpaзoBallия
. IIIебекинского гoрoДскoгo oкpyгa))

oт <;!2> tЫa/"i',& 2022 r. Ns dll

<<fopolкнaя кapTa>>

tlo ПpеoдoЛeник) дефицитa сПециaЛистoB ПсихoЛoгo.ПeДaгoгиЧескoгo
сoПpoBo}I(.цения BoсПиTaIrникoB ДoшкoЛЬнЬIх oбрaЗoBaTrЛЬHЬrx

opгaниЗaций IIIебекинскoгo гoрo.цскoгo oкpyгa

1. ПoясниTеЛЬнaя ЗaПискa

Пo pезулЬTaTaМ Мol{иTopинГa кaДpoBoГo oбеспечения ДrTrй .цoшкoЛЬнoГo

BoзpaсTa сПециaIIисTaМи ПсиxoЛoГo-пе.цaГoГиЧrскoГo сoПpoBo)I(.цениЯ

B ДoшкoЛЬнЬIx oбpaзoвaтrЛЬнЬIx opГal{иЗaцияx LШебекинcкoГo Гopo.цcкoгo oкpyгa

(дaлее - Дoo), yсTaIIoBJIенo сЛе.цyЮщrе.. 
!ефицит сПrци€tЛисToв (педaгoгoB-псиxoЛoГoв, yuителей-JloгoПе.цoB'

уrителей-дефектoлoгoв) ПoJIнocTЬК) oTсyTсTByеT B t9 .{o[IКoJlЬHЬIХ

oбpaзoвaтеЛЬHЬIx opГaниЗaциЯx И 19 oбщеoбpaЗoBaTrЛЬнЬIх opГaниЗaциЯx,

pе€tЛиЗyЮщие ПpoГpaМMЬI .цoшIкoJIЬнoгo oбpaзoвaния. B 3 Дoo (Nэ 7, Nl 13

г. IШебекинo' с. Бoльrшетpoицкoе) иМеrTсЯ дефицит сПеци€LЛисTOB IIo сoсToЯI{иIo

нa 1 иroн я2022 ГoДa. B 6 Дoo (J.,{Ъ 7, JVs 13 г. IШебекинo, с. Бoльtшетpoицкoе, Jф 3

П. Maслoвa Пpистaнь, <<Белouкa>> с. Hoвaя Taвoлжaнкa, J\b 2 с. Pяtевкa)

ПpoгнoзиpyеTcя дeфицит сПециaJIисToB I{a 1 сентябpя2022 Гo.цa. oбщий дефицит
yкaзaннЬIx сПециaЛисToB нa 1 июня2022 ГoДa сoсTaBЛЯeт |,75IIITaTIIЬIx e.циниц,

иЗ ниx 1 rцтaтнaя eдиницa _ ПrДaГoгa-ПсиxoЛoГa для .цетей с oBЗ, 0,5 rштaтньrx

е.циницЬI _ yчиTеЛЯ-JIoГoПе Дa И 0,25 rптaтнЬIx r.циницЬI - yЧиTеЛЯ-,цефекTo[oГa.

CпpoгнoзиpoBal{нЬIй дефициT Ha 1 сентябpя 2О22 гoДa 4,5 штaтнЬIx е.циницЬI'

ПpичеМ в 2 дoшrкoJIЬнЬIx oбpaзoвaтелЬнЬIх opГaниЗaцияx (с. Бoльшrетpoицкoе'

J\b 3 п. Maслoвa Пpистaнь) сoxpaнЯeTcЯ) a в 4 .цOшIкoJIЬI{ЬIХ oбpaзoBaTеJIЬIIЬIx

opГaниЗaцияХ (N9 7, N9 13 гl IШебекинo, <<БеЛoЧкa) с. Hoвaя Taвoлжaнкa, }Гэ 2

с. Plкевкa) пpoдoлlкaеT paсTи
B pеЗyJIЬTaTr Мol{иTopинГa BЬIяBЛенo' ЧTo нaибoльший дефицит сpr.ци

yкaЗaннЬIx сПециaJIисToB сoсTaBЛЯIoT yчиTеЛЯ дефектoлoги (1'5 IIITaTIIЬIх

Ьд""'цu'), пpинем бoльrшaя чaсTЬ из циx (1 ТIrTaTнaя е.циницa, '66,6 Yo) - этo

oлигoфpенoПе.цaГoГи ДЛя сoПpoBoж.цrния .цетей с зaдеpхскoй ПcиxичrсКoГo

paзBиTия
B бoльlшиIIсTBе Дoo (J\b 7, J\b 13 г. IlIебекинo, C. Бoльtшетpoицкoе' Ns 3

П. Мaслoвa Пpистaнь, Jф 2 c. P>кевкa) BaкaнTнЬIN,Iи ЯBJIЯIOTсЯ .цoJIxtнoсTи

с нaГpyзкoй менее 1 цrтaтнoй е.циницьt. 
'

Пpи paссМoTpеI{ии pеЗyЛЬTaToB Мol{иTopинГa B paзpеЗе oбpaзoвaтельнЬIх

opГaнизaций мoжнo p€tздrЛиTЬ нa 3 клacTеpa .цJIя ПoсJlедyЮщеГo oПprДеЛения

кoМПJlrксa Меp:
- Дoo, B кoTopЬIх иМееTс яутlилlцПpoГнoзиpyеTсЯ кaдpoвьrй дeфицит нa неПoЛнyЮ

нaГpyЗкy (Jф 13 г. IШебекинo, с. Бoльrшетpoицкoе, J\b 3 п. Maслoвa Пpистaнь, J\{b 2

с. Pжевкa);
. Дoo, B кoTopЬIx иМееTся иlили ПpoгнoзиpyеTся кaдpoвьtй дефицит нa ПoЛнylo

нaГpyЗкy (<Белouкa> с. Hoвaя Taвoлrкaнкa);



- Дoo, B кoTopЬIx иМeеTcЯ kэlИnИ ПpoГнoзиpyеTся кa.цpoBЬIй .цrфициT IIa ПoЛHylo

и неПoJII{yЮ нaГpyзкy (Jllb 7 г. IПебекинo).
C цельro yсTpaнениЯ к сеIITябpro 2024 гo,ЦУ кa.цpoBoГo дефициTa IIcиxoJIoгo-

Пе.цaгoгичеcкoгo сoПpoвoхt.цeния BoспиTaнникoB .цoшкoJIЬньIх oбpaзoBaTеЛЬнЬIх

opгaнизaциЯх LШебекинскoГo гopo.цскoгo oкpyГa зa счrT ПpиBЛечrния МoJIo.цЬIХ

сПециaJIисToB, ocyщrстBЛеI{иr пpoфессиoнaльнoй ПеpеПoДгoToBки Пе.цaГoгoв'

пpoBедение пpофopиеI{Taциoннoй paбoтьr сo сTapшекЛaссникaМи' paзpaбoтaнa
(.цopo}кнaя кapTa)>.
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Меpoпpиятия Сpoки
praлиЗaции

Покaзaтели
pеaЛизaции

oтветственньrе

I Пpoведениe Мol{иTopинГa
пoтpебнoсTи IIе.цaГoгических
кa.цpoB в oбpaзoвaтельнoй
opгaнизaции

е}кrГo.цнo

дo 1 иroня
2022-2024

гГ.

BЬU{BЛеIlие

пoтpебнoсти в
Пе.цaгoгическиХ

кa.цpaХ

oт.цеlt
.цoшкoЛЬнoГo
oбpaзoвaния
Aвpaменкo

o.8.,
оT.цеJI oбщегo
oбpaзoвaния

Мaоченкo H.B.
2. ИнфopмиpoBallие

pyкoвoдителей
oбщеoбpaзoBaTеЛЬнЬIx
opгal{изaций o пopядке и сpoкaх
IIpиrMa BЬIПyскникoB lia цеЛеBoе
oбvчение

е}кегo.цнo

дo 1 oктябpя
2О22.2024

гг.

обеспечение
еntегo.цнoгo
с[IижеHиЯ
кaДpoBoГo
дефицитa

oтДел
IIpaBoBoгo

oбеспечения
vI

opгaIIиЗaЦиoнн
o-кoнтpoльнoй

paбoтьI
Hoвoсельцевa

T,T4.

з. Зaклroчение .цoгoBopoв IIa

oбyнение Пo цеЛеBЬIМ
нaIIpaBлеIIияМ B сOOTBеTсTBии с
пoтpебнoсTЯMи .цoшкoЛЬHЬD(
oбpaзoвaтельнЬIx opгaнизaций

rжеГoДI{o

Дo 1 иroля
2022-2024

Гг.

.цoГoBopЬI
нa oбyuение
Пo цеЛеBьIМ

IIaПpaBЛrI{ияМ

Pyкoвoдители
Дoo

4. BзaимoдейсTBие c BЬIсПIиМи и
сpе.ЩIиМи пpoфессиoнaлiньIми
yЧprжДенияМи' pеaJlизyЮщиМи
пo.цгoToBкy сTy,цеI{ToB пo
Пе.IIaгoгиЧеcкиМ
сПециaЛЬнoсTяI\,I

IIoсToяI{нo poсT кoличесTBa
BЬIIIyскникoB

BЬIсшегo
и сpе.цнегo

пpофеосиoнaлЬн
oгo oбpaзoBaшИЯ,
Tpy.цoyсTpoиBIIIи

xся B

ДoшкoЛЬHЬIе
oбpaзoвaтелЬt{ЬIr

opгaнизaции

oт,цел
пpaBoFОгo

oбеспечения
И

opгaниЗaциoнн
o-кoнтpoльнoй

paбoтьr
Hoвoсельцевa

Т.И.

5. Фopмиpoвaние бaзьr .цaннЬIx
oбyuaiощиxся oбpaзoBaTеЛЬнЬIx
opгaниЗaций, пoстyпиBIIIих B

yЧpе}кДения шpoфессиoнaJlЬнoГo
Пе,цaгoГичrскoгo oбpaзoвaния

ежегo.цнo к.1
oктябpя

2022-2024
гг.

инфopмaция o
BьIпyскникax,

ПoсTyIIиBI]Iиx нa
пе,цaгoГические
специaлЬнoсTи

oтдел oбщегo
oбpaзoвaния

Мapuенкu H.B.

6. opгaнизaция пpoхoж.цения
сTy.цrIITaMи IIе.цaгoгических
ПpaкTик B,цoшкoЛЬнЬIx
oбpaзoвaтелЬнЬIх opгaнизaцияХ

B TеЧениe
гo.цa

.цoГoBopЬI
o Пpoхo}кДении
пr.цaгoГическoй

ПpaкTики.
Кoличествo

BЬIпvскI{икoB.

oт.цел oбщегo
обpaзoвaния

Map.rенкo H.B.,
pyкoBo.циTеЛи

Дoo



Tpy.цoyсTpoиBIПи
хся B

ДoшкoЛЬньIе
oбpaзoвaтелЬнЬIе

opГaIIиЗaции
1. PaзмеЩеrrие oбъявлений в

СNIlt4, нa oфициaлЬIIЬD( сaйтax
.цoшкoЛЬньп< oбpaз odaтельньrх
opГalrиЗaцИй, Ha сaйтaх <Paбoтa
в Poссии>> и БелPI]oКo, o
иМеЮщихоя и пpoгнoЗиpyrМЬIх
BaкaI{сиях B .цoПIкoлЬнЬIx
oбpaзoвaтеЛЬнЬIх opгaнизaцияx

пo Мrpе
неoбхoдимo

cТИ

yсTpaI{ение
кa.цpoBoГo

дефицитa
Пе.цaГoгическиx

paбoтникoв

oт.цел
IIpaBoBoгo

oбеспечения
И

opгal{иЗaциoнн
o.кoнтpoльнoй

paбoтьt
Hoвoсельцевa

Т.И'
pyкoBoДиTrЛи

.Цoo
8. opгaнизaция paбoтьт,

irallpaBлeннoй нa пpo.цoJDкеIIие
oбyuения нa ЗaoчнoМ oT.цеЛrнии
Пе.цaгoгиЧескиХ уrpея<дений
BЬIсшIrгo пpoфессиoнaлЬнoгo
oбpaзовaниЯ' МoЛo.цЬIx
специaлиcToB сo сpr.цниМ
пpoфессиoнt}ЛЬнЬIМ
Пr.цaгoГиЧескиМ oбpaзoвaнием

ПoсToяI{нo кoМПенсиpoBaI{и
е шoтpебнoсTи B

.цoпoЛниTеЛЬнЬIх
пr.цaгoГичеcкиx

кa.цpax

Pyкoвoдители
Дoo

9. opгaнизaц ИЯ YпacT ИЯ МoЛo.цЬIх
пe.цaгoгoB в paбoте
МyнициПzrЛЬI{ЬIx МеTo.цических
oбъединений пo кaTеГopиЯМ

B Tечение
Гo.цa

IIOBьIIпениr
пpoфессиoнaлЬн

oгo poсTa
МoЛoДЬж
пе.цaгoгoB

oт.цeл
.цoшкoлЬнoгo
oбpaзoвaния

lШелкoплясoвa
B.Я.,

pyкoвoДиTеЛи
MМo

10. ПpoгнoзиpoBaние пoтpебнoстей
B IIоBЬIuIении квaлификaции
Пе.ЦaгoГиЧескиx paбoтникoв

еxtегo.цнo инфopмaция
o IIOBЬIшIении

квaлификaции

oтдел
.(oШКoЛьHoГo
oбpaзoвaния
Aвpaменкo

o.8.,
pyкoBo'циTеЛи

.Цoo
11 Фopмиpoвaниr сoциulлЬнoГo

зaкaзa нa кypсЬI IIOBЬIПIения
квaли фикaции пе.цaГoГиЧеских
paбoтникoв

е)кегo,Цнo зa,IBкa
Ha ПoBЬIшIение
квaлификaции

oт.Цел
сoПpoBo}ItДения

oбpaзoвaния
Capaйкинa

Е.H.,
pyкoBoДиTеЛи

.цoo
12. Пoвьtшение квaлификaции

пе.цaГoГических paбoтникoв
Чеpез кypсoBylo пoдгoтoвky и
пpoфессиoIIaJIЬнaJI
ПеpеПoДгoToBкa IIе.цaГoгическиХ
paботникоB Пo ПсихoЛoгo-
пe.цaгoгическoМy
сoIIpoBo}It.цениЮ

еяtеГo.цнo yBеличение
чисЛеннoсTи

ПеДaГoгических
paбoтникoв'
пpoшеДших
ПoBЬIIпение

квaлификaции
B Trчение

кirЛенДapнoгo
Гo,цa

oтДел
сoПpoBoжДениЯ

oбpaзoвaния
СapaiIкинa

Е.H.,
pyкoBo.циTели

Дoo



7
13. Инф opмaциoннo -МеTo.цичrскoe

collpoBo}к,цеЕиr МoЛo.цЬIx

пrдaгoГoB

пoстoяннo зaкprпЛrниr
МoЛo.цЬIх

Пе.цaГoгoB B

Дorпкольнoй
oбpaзoвaтельнoй

opГallизaции.
Фopмиpoвaние
ПoзитиBIIoгo
oTIIoшения к

Пrдaгoгическoй
пooфессии

Pщoвoдители
Дoo

14. opгaнизaция нaсTaBIIичесTBa IIoсToяIII1o МeTo.цическoе
сollpoBo)к.цение

мoЛoдЬ1х
Пе.цaгoгoB

Pyкoвoдители
Дoo


