
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(УП РАВЛ ЕНИЕ ОБРАЗОВАН ИЯ

Ш ЕБЕКИ НСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ)

прикАз

Ng ///

с учётом уровня образования и профиля педагогической деятельцости

На основании решения по итогам заседания коллегии при департаменте
образования Белгородской области от 28 декабря 2021 года п р и к а з ы в а ю:
1. Провести с 24 февраля 2022 года по 10 марта 2022 года мониторинг
педагогических кадров общеобр€Iзовательных организаций Шебекинского
городского округа с учётом уровня образования и профиля педагогической
деятельности.
2. Руководителямобщеобр€вовательныхорганизаций:
2.t. Представить в срок до 10 марта 2022 года в отдел сопровождения
образования резулътаты мониторинга педагогических кадров с уrётом уровня
образования и профиля педагогической деятельности (приложение J\Гч 1 ).
2.2. ЕжеквартсLльно (начиная с 10 июня 2022 года) представлять информацию

,, /J ,, феврал я 2022 года

О проведении мониторинга педагогических кадров

об изменении уровня образования и профиля педагогической
улителей (гrриложение Nэ 2).
3. Контроль за исполнением настоящего прик€ва возJIожить
отдела сопровождения образования МКУ <<Управление
Шебекинского городского округа> Сарайкину Е.Н.

начальник
МКУ <<Ушравление образования

Шебекинского городского округа>

деятельности

на начальника
образования

Н.В. Ивантеева


