
МУН ИЦИ ПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИ Е(УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ,
Ш ЕБЕКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ)

прикАз

Ng

О деятельности муниципальцого
экспертного совета

В соответствии с IIланом работы мкУ <<Управление образоваItияtшебекинского городского ощругa>) В цеjulх методического обеспечеttиrtобразовательного процесса и инновационной деятельности в систсмсобразования Шебекинского городского округа, проведения экспертизыакту€tльного педагогического опыта и программ, разрабатываемыхв образователъных организациях, п р и к а з ы в а ю :
1, Утвердить прилагаемое Положение о пdуницип€UIъном экспертном совеl.спо вопросам методического обеспечения образовательного процесса

и инновационной деятельности в образовательных организациях Шебекинскоl.о
городского округа

2. {анное Положение считать

>l декабря 2О23 года

Z-. лаrLпvЕ rtOJlOжение считать вступившим в силу с 01.01.2024 г.
3, Руководителям образовательных организаций ознакомитъ педагогическис

коллективы с содержанием Положения.
4, ПризнатЬ утратившиМ сиJrУ прик€rз мкУ <<Управление образоваItияШебекинского городского округа>) .hlb 910 от 24 авryста zbzo ,oдu

<<О деятелъности муницип€UIьного экспертного coBeTD).
5, Контролъ за исполнением насТоящего приказа возложить на началыIи*аотдела сопровоЖдениЯ образования мкУ <<Управление образоваttияt

Шебекинского городского округа> Сарайкину Е.Н.

Нач
МКУ <<Управл

А9 !щ_

шебекинского Л.Ю. Карницкаll



Приложение
к прикz}зу МКУ <Управление

образования Шебекинского
городского округа)

< /,У >_\2,_202з r. Nу /!i {
положепие

о мунцципальном экспертном совете
мку <<управленпе образования Шебекинского городского округа)

I. Общие положеция
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, содержание,

организацию работы, а также порядок формирования и направлениrI деятельностимуЕиципiшьного экспертного совета мку <упраыrение образованIuI Шебекинскогсlгородского округa)) по вопросаМ методического обеспечения образовательного
процесса и инновационноЙ деятельностИ В системе образования Шебекинского
городского округа (далее - Экспертный совет).

1,2,Экспертный совеТ явJUIется общественным экспертно-консультативным
органоМ мкУ <Управление образованиrI Шебекинского городского округ3р. В своей
деятельностИ ЭкспертныЙ совеТ руководствуется Законом (об - 

образовании
в РоссийСкой Федерации)), ЗаконамИ и норматИвнымИ актами Белгородской области)),
решеЕи,IМи региоНatльногО координационногО совета по рzввитию инфраструктурыВ сфере образованиЯ департамента образования Белгородской области,постановЛени,Iми, решениlIми, распоряЖениlIми, приказами мкУ <Управление
образования Шебекинского городского ощруга> по вопросам методическогообеспечения образовательного процесса и инновационной деятельностив образовательных учреждениях, настоящим Положением.

1,3, основное содержание деятельности Экспертного совета определяется
членамИ ЭкспертНого совеТа в соответствиИ с зiUIвками образовательных организацийи педагогов Шебекинского городского округа, рассматривается на заседании
Экспертного совета и утверждается нач€шьнипопл пД(У ,&.rрu"п.ние образования
Шебекинского городского ощругa>.
П. Осповная цель и задачи Экспертного совета

2,1, основноЙ целью Экспертного совета явJUIется формирование единой
образовательной политики мку <управrrение образован}uI Шебекинского городского
ощругa).

2,2, основными задачами деятельнооти Экспертного совета являются:_ определение приоритетньш направлений рчввитиrI образования
Шбеrошскойской тýрр}rюршц в том .IисJIе Iлшоваrцаоrшrойц rrроектной деятельности;- формирование единого образовательного пространства Шебекинского
городскогО округа с учетоМ тенденциЙ обновления содержания образования
и обеспечениlI его качества;

- организация экспертизы авторских дополнительных общеобразовательных
(общеразвивающих) программ, матери€UIов актуtшьного педагогического опыта?
комплекса учебно-методических материаJIов, которые предполагается использовать
на муниципtшьном уровне;

- обеспечеЕие координации и методического сопровождения инновационных
процессов в. образ ов ании LIJебекинского гор одского округа;



III. основные направления деятельности Экспертцого совета
содержание работы Экспертtrого совета опредеJuIется основными направлен иямиего деятельности:

_ з,1, ОрганиЗациЯ и экспертиза представленных авторских дополнительныхобщеобразовательных (общеразвивающих) . программ, матери.лов актуztJIьногоПеДаГОГИЧеСКОГО ОПЫТа, КОМПЛеКСа УЧебНО-МеТОДДескIж материчUIов, кOгорые
цредIолаI,ЕЕtся испоJIьзокшъ на муниципttльном уровне.

3,2, Рассмотрение предложений по nbip"n 
"po"n" действующих авторскихдополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ, материаловакту€UIьFIогО педагогиЧескогО опыта, комплекСа учебно-r"rоi"о"ских материалов,которые предполагается использовать на муниципапьном уровне, по заявкамобразовательных организаций Шебекинского .фо"по.о округа.

3,3, ПреДставление з€UIвки в оГАоУ дпО пЬел.орЬдский институт развитияобразования>> о рассмОтрениИ материtLпов, которые уже полУчили рекомендациюк использованию на муниципЕUIьном уровне.
I V. Состав и формирование Экспертного совета

4,1, Экспертный совеТ создается на общественных начаJIах из наиболееактивныХ и высокОквалифиЦированныХ педагогов образовательных организаций,представителей органов управлениlI образованием, педагогического сообществаи других заинтересованных организаций Шебекинского городского округа.4,2, Экспертный совет вкJIючает председателя, его заместителя, членов совета,секретаря.
4,3, Численный состав Экспертного совета не менее 15 человек. Составэкспертного совета формируется И изменrIется приказами начальникамкУ <Управление образования IlIебекинского -род.по.о округuu.
4,4, Член Экспертного совета может быть одrrоuр"rенно членом совета Другихобразовательных организаций.
4, 5, ВозглавJUIет Экспертный совgт председатель Экспертного совета.

4,6, Начальник управления образо"чrй входит в состав Экспертного советапо должности и является его председателем.
4,7, Заместитель председателя и секретарь Экспертного совета назначаютсяиз rшеноВ Экспертного совета прикtlзом начапьника управленрш образования.
4,8, ПредседателЬ Экспертного совета вправе делегировать свои полномочиrIзаместIтгелю пр едседателя Экспертного совета.
4,9, Со дшI подписаниЯ прик}за начапьником МКУ <Управление образованияШебекинского городского округa>) Экспертный совет FIаделяется в полном объёмеполномочvмми) предусмотренными настоящим ПоложеЕием.V. Организация работы Экспертного совета
5,1, Экспергlъй совет clpoш свою деятеJБностъ в соOтветствии с приоритетныминаправлениями рtввития образования области и Шебекинского городского округа,планом работы мку кушравrrение образованиrI Шебекинского городского округа)на основе взаимодействиrI с образовательными организациlIми, имеющими в своем

IIITaTе сIIециаJIистов цедагогического профиля и квtLлификации, обладающих опытомпроведени,I экспертизЫ учебныХ и научныХ материЕUIов, владеющих вопросамисодержания образования, методики ведения инновационной деятельности.
5,2, Заседания Экспертного совета проводятся по мере необходимости,но не менее 5-6 раз в год.



5,з, Экспертный совет принимает решениlI на основании проведеннойэкспертиЗы прИ нtUIичиИ экспертных закJIючений. Принятие_ решений Экспертнымсоветом без проведениrI экспертизы не догryскается.
5,4, Экспертиза осуществляется членами Экспертного совета. По отдельнымвопросам, требующим особой квалификации, моryт быть привлечены(по соглаСованшо) специ€шИсты соотВетствующих организаций.'ъ, 5,5, ЩО рассмотрениlI на заседании 

-Эпa.r"р."о.о 
совета авторскихдополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ, ком,'лексаучебно-методических материалов, следует r-ryr"r" одну-две внешние рецензииспециilJIистов по профилю проIраммы.

5,7, ДлЯ проведени,I экспертной оценки и рассмотрения документовна заседании Экспертного совета необходимо не позднее, чем за две неделидо заседанIбI Экспертного совета предоставитъ секретарю Экспертного совета:_ зЕUIвкУ на имrI председателя Экспертного совета (формЪ прилагается);- 2 рецензии (внешнюю и вIIутреЕЙо);_ авторскую дополнительную общеобразовательЕую (общеразвивающую)проIрамму, комплекс учебно-методических материrUIов, которые предполагаетсяиспользовать на муниципtlJIьЕоМ уровне (оформление 
.r"ryrru"o.o 

листадJUI компЛекса учебно-методических материалов прилагается).
5,8, Заседание Экспертного совета может проводиться в дистаIrциоIIII0мформате с использованием ИКТ.

YI. Права и ответственность членов Экспертпого совета
б.1. Экспертный совет имеет право:
- требовать от заявит.rr" пraобходимую информацию для полного изучениrIпредставленЕых про|рамм, материilпов актуального педагогического опыта, учебныхи учебно-методиtIеских материЕUIов на экспертизу;
- информировать руководителей образо"ur"rrr"urх организаций по вопросам,входящим в компетенцию Экспертного совета.6.2. Экспертный совет 

"ъaa, 
ответственность за:

_ выполнение закрепленных за ним задач и ре€lJIизуемых функций;- приtUIтие решений в пределах установленной- компетЁrц", в соответствиис законодательством в сфере образования;
- качество представленного экспертного закJIючени,I;
-доказательность отказа в использовании программ, материrшов актуitJтьногопедагогшIеского опыта, комплекса учебно-методических материzlJIов, представленныхна экспертизу.
6.З. Члены Экспертного совета имеют право:
- участвОвать В обсуждеНии и приIUIтии решений Экспертного совета, выражатьв письменной форме свое мнение, которое подлежит приобщению к протоколузаседания Экспертного совета;
_ инициировать проведение 3аседания Экспертного совета по любому вогIросу,относящеIчIУСя к компетенции Экспертно.о .ou.iu;
- ДОСРОЧНО ВЫЙТИ ИЗ СОСТаВа ЧЛенов Экспертного совета по письменномуз€UIвлению.

6,4, ЧленЫ ЭкспертногО совета обязанЫ принимать участие в работеЭкспертного совета.
VII. Щелопроизводство



7.1. Ведrтся протоколы заседаний Экспертного совета. В гIротоколе
укiвываются:
- место и BpeMlI проведениlI заседаншI;
- фамилия,имя, отчество присутствующих на заседании;
- повестка днrI заседания;

.; краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня;
- принrIтые решениrI.

7.2. Ведение и хранение документации Экспертного совета (приказы,
ПРОТОколы заседаниЙ, про|раммы и рецензии, заявки и выписки из протоколов)
возлагается на секретаря Экспертного совета.

7.3. ВСе программы, комплексы учебно-методических матери€lJIов, прошедшие
экспертизу, вносятся в муниципatльный банк данных.



Приложение
к положению о муниципчlJIьном экспертном

совете МКУ <Управление образования
Шебекинского городского округа)

уеловой шmал,tп ОУ

образец заявленuя на лlаmерuалы

Начальнику отдела
сопровождения образования
МКУ <Управление образования
Шебекинского городского круга)
Е.Н. Сарайкиной

зАявкА
ПрошУ внести авторскую процрамму/комплекс методических материалоIJВ муницип€lльный банК методическиХ материалОвiпрограмМ Ф.и.о. автора опыта,

ДОJDКЦОСТЬ, Н€tЗВtlНИе ОбРаЗОВаТеЛЬНОй ОргаrизаIии в соответствии с Уставом по теме:

(ОбосноватЬ данный материirлЛ и его значение для совершенствования учебно_воспIrгательногО процесса (управлеНческоЙ деятельности, методической работы)в объеме не менее 0,5 страницы).

2 рецензии прилагаются.

дата

место печати

Ф.И.О.(полностью) и подпись

р еком енду. *ii'Ji,".,ЁХ]iii;
для внесения в муниципtLльный

банк даных



ОБРАЗЕЦ ОФОРМJIЕНИ'I ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА

МКУ (Управление обрtвования Шебекинского городского округа>

Тема комплекса методических материалов
Фаздел программы)

авюра маrери€tпов: Ф.И.О. (полносгью),

доJDкностъ, месrо рабогы

Шебекинский городской округ
г.

Список материалов входящих в состав комплекса учебно-методических материаJIOI}:

1. рабочм про|рамма
2. ктп
3. методические рtlзработки, согластно КТП
4. дидактические матери€rлы и др. по теме


